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L Altaldnos indoklis (a feladatkor, tevékenység bemutatdsa)

1. Az intézmény feladatkorének, 2021. évi tevékenységének ismertetése

a) az év folyaman végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszeriisitési, takarékossagi
intézkedések okairdl, a kotelezettségvallalaisok megtételére és koltségvetési
maradvanyok felhasznildsira vonatkozé szabélyok viltozdsainak hatasairél,
elrendelt szerzdodéskitési és kotelezettségvallalasi korlatozasokrol (Aht., Avr., és
Ahsz. jogszabalyvaltozésai, az 1982/2013. (XIL. 29.) Korm. hatarozat és a tilalom
aloli felmentési kiore bdvitésének hatisa, a 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet, a
93/2018. (V. 4.) Korm. rendelet, 2018. évi CXXYV. torvény, 88/2019. (IV. 23.) Korm.
rendelet, a 92/2020. (V1.6) Korm. rendelet 6 §, tovabba a Kvtv. 8. § (7) bekezdése
szerint az Oregségi teljes nyugdijhoz sziikséges szolgilati idot megszerzett
jogviszonyban allék jogviszonyinak megsziintetésébél eredé kiaddsi megtakaritas
befizetési kotelezettségének hatiasa stb.), és azok gazdialkedasra gyakorolt
hatasarol, az elért eredmények bemutatasaval;

» Az intézmény stratégiai céljainak, feladatainak bemutatasa

A Hagyomanyok Haza alaptevékenységeit ellatasat 2021. évben is a kordbbi években kialakitott
hosszi tavd stratégiai terveknek megfeleléen, az egyes szervezeti egységek munkatervében
meghatdrozott szakmai programok és feladatok megvaldsitasaval tervezte ellatni, majd a
tervezett feladatokat a valtozo koriilményekhez igazodva valositotta meg.

A Karpat-medencei néphagyomdny dpoldsdra, éltetésére, dtaddsdra létrehozott kiemelt
stdtuszii nemzeti intézményben minden szakmai teriilet miikddése soran fontos szerepe van a
hosszu és rovid tavii stratégiai célok meghatarozasanak, kiemelked§ jelentdsége a fejlodésnek,
a megilmodott szakmai feladatok, programok tervszeri, magas szinvonalon torténd
végrehajtasanak. Az intézményben szakmai munkat végz6é harom nagy szervezeti egység eltérd
eszkozokkel, de egyazon céllal és elkotelezettséggel varja a népi kultira, a hagyomény irdnt
érdekl6d6 nagykozonséget és azokat a szakmabelieket, akik Utmutatisért vagy segitségért
keresik fel intézménylinket.

Az intézmény vezetdségének célja a rank ruhdzott szakmai munka magas szinvonalon torténd
ellatisa, a feladatok ellatdsahoz sziikséges biztonsagos, megfelelé munkakoriilmények
biztositisa, a kiegyensulyozott, stabil munkaszervezet kialakitdsa, a hatékony és atlathatd
munkafolyamatok megszervezése és miikodtetése, a munkakori feladatok egyértelmii, pontos
megfogalmazasa, valamint az elkdtelezett, elhivatott munkatarsaink megélhetését hosszatavon
biztositd életpalya, a versenyképes munkabérek pénziigyi forrasainak megteremtése volt.

Az intézmény gazdasdgi szervezetének, gazdasdgi igazgatosagdnak a feladata, hogy minden
koriilmények kozott megfeleld, stabil mikodési, pénziigyi €s technikai hatteret, a vezetdi
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dontések meghozataldhoz naprakész, pontos informacidkat biztositson. A feladatellatds, a
gazdasagi teriilet tevékenységének megszervezése, végzése és bonyolitasa soran a legfontosabb
szakmai szempontok: a jogszeriiség, eredményesség, atlathatésdg, mindség és a
koltséghatékonysag.

A szakmai szervezeti egységek eltérd jellegli, sokszinli szakmai tevékenységének
zokkenoémentes megvalositasa, a programok, feladatok tervezése, valamint a rendelkezésre allo
forrasok hatékony felhasznalasa érdekében a targyévet megel6zd évben, az intézményi
koltségvetés tervezését megel6z6 idészakban az egyes szervezeti egységek Osszedllitjdk az
adott koltségvetési évre vonatkozd részletes munkaterveiket. Az intézmény koltségvetési
eldiranyzatai 2021. évben is — az el6zd évek jol bevalt gyakorlatdnak megfeleléen — az
engedélyezett munkatervek alapjan felosztasra keriiltek a szervezeti egységek kozott. A
szervezeti egység vezetdk a rendelkezésiikre allo részkoltségvetési keretek felett dontési €s
felhasznalasi (keretgazdai) jogosultsaggal rendelkeztek.

A Hagyoményok Haza stratégiai célja a néphagyomany minden agit megmutaté feladat és
programstruktira kialakitédsa, amely minden korosztaly és célcsoport szamara egyedi kinalatot
nyujt. Ezt a célunkat a tervezett programjainkkal, feladatainkkal §sszességében elértiik. A sajat
programjaink mellett a Budai Vigadé épiilete jO helyszinnek bizonyul nagyobb kiilsds
események megvaldsitasara is, ezért kiemelt célunk a rendelkezésiinkre allo kapacitasok
maximalis kihasznalasa, a Budai Vigad6 helyének pozicionalasa, mint kulturdlis szintér a
piacon. Az épiilet szabad kapacitisainak hasznositasa - az intézmény és az itt folyd
tevékenységek megismertetése mellett - jelentGsen hozzédjarulhat a sajat bevételeink
realizalasahoz, hosszutavon azok emelkedéséhez is.

Kiemelt kulturalis intézményként kiilondsen fontos szamunkra, hogy mintaado intézményként
tudjunk mikddni, és ebbe nemcsak a szervezett programok szakmai szinvonala, a
lebonyolitdsanak profizmusa, vagy a kommunikacié mddja kiemelt szempont, hanem az is,
hogy minél szélesebb rétegeket tudjunk elérni, akik szamara el tudjuk juttatni ezeket a
programokat, lizeneteket. Egyik legfontosabb {izenet mindig az, hogy megmutassuk, miért
érdemes a néphagyoméannyal ma is foglalkozni, mik azok a moédszerek, praktikak,
tevékenységek, amelyeket érdemes a ma emberének is Gjra a mindennapjainak a részévé tenni.

A Hagyomdnyok Hdza jovokeépe egy olyan Karpat-medence, ahol a magyar népmiivészet nem
a szégyellni valo milt, hanem a napi 1étezés természetes eleme. Ennek a célnak az érdekében az
intézmény latoterébe és tevékenységének korébe kell keriilnie minden olyan népi tudaselemnek,
amely hasznos a jov6 generacioi szamara.

A Hagyomanyok Haza stratégiai céljai kozt kiemelt helyen szerepel az orszagon beliili és a
Kadrpdt-medence egészére kiterjedo szakmai humdn hdlozat felépitése és miikodtetése. Erre az
egységes nemzettudat életben tartdsa érdekében feltétlen szlikség van. A Karpat-medencei €s
megyei halézatok kiépitését 2017. évben elkezdtiik. Az épitkezés soran az intézmény nem egy
piramisszerkezetti rendszert alkotott meg, hanem a szakmai civil szervezddések teriileti

8



rendszerekbe vald integraldsat tartotta fontosnak, a meglévé szakmai kapcsolati haldjanak
kihasznalsat, a k6zds egyiittmiikdést helyezte elétérbe. Munkéja a ,,bartdki” gondolaton, a
Kérpat-medence kulturdlis Osszetartozasdnak felismerésén alapult, de nem fliggetlenil a
nemzetiségektdl. A feladatok ellatasidhoz valasztott megvaldsitasi forma a nyugati mintiju
munkacsoportok létrehozdsa, amelyekben egymdssal szorosan egylittmiik6dé emberek
személyre szabott feladatokat latnak el. Olyan szakemberekkel dolgoztunk és dolgozunk egyiitt,
akik a népmiivészet terén elkotelezettek, akiknek munkajat az intézmény munkatarsai az elmult
években, évtizedekben megismerték és sokra tartjak.

» Azintézmény 2021. évi tevékenységének bemutatdsa

A Hagyoméanyok Hazanak éves szakmai tevékenysége az Alapité Okiratban, a Szervezeti és
Miikddési Szabélyzatban, valamint az egyes szervezeti egységek Ugyrendjeiben meghatérozott
alapfeladatokbdl, valamint az év kozben kiutalt tSbbletforrasokbol megvalosulé projekt
feladatokbol allt.

Az intézményben egy adott koltségvetési évre vonatkozoan a feliigyeleti szerv altal
engedélyezett, az intézményi tématabléban meghatirozott koltségvetési keretszamok
figyelembevételével keriilnek megtervezésre és engedélyezésre:

e az egyes szakmai szervezeti egységek feladatai az éves munkatervek elfogadasaval,

e a gazdilkodasi, pénziigyi, Uzemeltetési feladatok, valamint az egyes kifizetési
jogcimekre, szakmai feladatokra fordithatd pénziigyi kereteket az éves koltségvetés,
valamint a szervezeti egységek részkiltségvetéseinek az elfogadasaval,

e az intézmény éves bevételi terve,

e a finanszirozds és a pénziigyi teljesitések Utemezése az ¢ves [likviditdsi terv
Osszeallitasaval,

o tovibba, az egyes szervezeti egységek feladatellatashoz szikséges munkakordk, a
megfeleld szakmai kompetencidkkal rendelkezé munkaerd igény meghatarozésa alapjan
a szervezeti egységek létszamadatai.

A tobbletforrasok év kozben torténd kiutaldsa esetén a tdmogatisok és pélyazati forrdsok
felhasznalasa agynevezett projekt koltségvetések Gsszeallitasdval keriilt engedélyezésre.

A Hagyoményok Haza a tavalyi évben tinnepelte fennallasanak 20. évfordulojat, az intézmeny
keretein belil mitkodé Magyar Allami Népi Egyiittes pedig a 70 éves jubileumat. Ennek
érdekében egy olyan, a 2022. évre 4athuzédé komplex tnnepi programsorozat keriilt
dsszeéllitasra, amelyben nemcsak a milt és a jelen eredményei kerliltek bemutatasra, hanem
vizioként felsejlett a j6vO is.

A Hagyomdnyok Hadzdban szakmai feladatokat ellaté szervezeti egységek 2021. évi
tevékenységeirdl, a feladatellitisok szervezésérol, a programok, tevékenységek eredményeirol
és sikereirdl részletes szakmai beszdmolo késziilt, ami megkiildésre keriilt a Minisztérium
részére.



> Szervezeti miikodés, szervezeti dtalakulds

Az intézmény miikodésének alapjit a megalakuldsa O6ta folyamatosan fejlesztett
szervezetiranyitasi rendszer adja. A szervezeti struktura jol behatarolt, vilagos, és egyértelmi
dontési és felel@sségi szinteket hatdroz meg. A feladatok definidlasdban, a folyamatos
informacidéelemzésben, a dontés-elGkészitésben, a szervezdi, a monitoring rendszerek
alkalmazasaban, a részteriiletek er6forrasainak rendszerszintii koordinacidjaban a szinergia
érvényesiil. A hatékony feladatmegosztast a tarak és foosztalyok, osztalyok, a karpat-medencei
¢s megyei halézatokban egylittmiik6dd partnerek mellett a szakmai munkacsoportok,
projektcsoportok biztositjdk. A Hagyomanyok Héza térekvése tovabbra is az, hogy
munkamédszereinek hatékonysaga és rugalmassaga révén az él6 és ujra éleszthetd népi kultara
és a ,revival mozgalom” a k6zosségi miivel6dés minden résztvevojéhez eljusson, szakmai-
modszertani munkéjanak megismertetésével, bemutatisival az egyiittmiikodés és a kozos
feladatellatas minél szélesebb korben érvényesiiljon.

» Alapito Okirat és Szervezeti Miikidési Szabdlyzat médositds

A Hagyoményok Héza Alapité okiratat a feliigyeleti szerv 2021. jllius 26-an moédositotta. A
modositds célja a telephelyek felsorolasanak aktualizalasa, a kulturdlis intézményekben
foglalkoztatottak koézalkalmazotti jogviszonyanak atalakulasardl, valamint egyes kulturalis
targyd torvények modositasardl szolo 2020, évi XXXII. térvény altal eldirt jogviszonyvaltozas
kovetkeztében a kozalkalmazotti foglalkoztatisi jogviszony létesitési lehetdségének torlése,
tovabba annak deklarélésa volt, hogy a Magyar Allami Népi Egyiittes jogait és kotelezettségeit
a névvaltozastdl kezdddben teljes egeészében a Hagyomanyok Héaza gyakorolja, mivel a
Budapest Tancegyiittes csupan beolvadt a Hagyomanyok Hazéba (s mint ilyen, csak részleges
jogelédje volt). Az 1j, modositasokkal egységes szerkezetben kiadott Alapité okirat szdma
11/5758-2/2021/PKF. A t6rzskonyvi kivonat szama 88-TNY-1092-2/2021-309480.

A Szervezeti és Miilkodési Szabélyzat modositasara az intézmény 2021. §szén tett javaslatot.
Ennek keretében az Alapit6é Okirat szerinti modositasok aktualizalasra keriiltek a szabalyzatban
is. Az Uj szabélyzat 2022. februarjaban keriilt aldirasra, nyilvantartasi szdma EMMI:
11/562/2022/PKF.

> Az intézmény 2021. évi miikidését meghatdrozo rendkiviili események és kiriilmények
bemutatasa

Az intézményben a szakmai munkat, a feladatok ellatasat, a miikodési koriilményeket az el6z6
évhez hasonldéan 2021. évben is jelentdsen meghatarozd kiilsé tényezé volt a folyamatosan
valtozd jdrvanyiigyi helyzet, amely a korabbi években beindult lendiiletes szakmai
munkavégzést megtorpanasra késztette. Az el6z6 évhez hasonléan a szakmai szervezetek az év
bizonyos iddszakaiban a feladataik egy részét a jarvany elotti idoszak miikodési folyamataihoz
képest eltérd6 moédon, elektronikus feliileteken, virtudlis aton tudtdk csak megvalésitani, a
mindenkor hatilyos jarvanytigyi eldirasokhoz igazodva, rugalmasan atszervezve azokat. A
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népszerli székhézi programok, az Allami Népi Egyiittes fellépései és egyéb elbadasok,
oktatasok csak korlatozottan tudtak miikddni, bizonyos id6szakokban el is maradtak.

A napi miikodési, lizemeltetési folyamatok, a szakmai feladatok tervezése, szervezése, az
ellatandé gazdalkodasi, pénziigyi, ligyviteli feladatok megvalositisa soran kiemelt figyelmet
forditottunk a Kormény és a fenntarté altal kiadott kdzponti utasitisok, szabdlyok és a
korlatozo intézkedések szigorii betartisdra.

A gazdalkodasi, pénziigyi és ilizemeltetési teriileteken a hatékony feladatellatast a rendkiviili
helyzetekben is a rendelkezésiinkre allé lehetdségek, a forrasok optimalis kihasznalasa mellett,
a mindenkori, a folyton véltozé kérilményekhez torténé rugalmas alkalmazkodas biztositotta,
segitette annak érdekében, hogy a milkkodéshez, a szakmai feladatellatashoz sziikséges személyi
és targyi infrastruktira minden koériillmények kozott a felmertilt igényeknek megfelelé formaban
és mennyiségben folyamatosan biztositott legyen.

» Takarékossdgi intézkedések

2021. évben az eredetileg tervezett sajat bevételeket a jarvanyiigyi helyzet miatt nem tudtuk
teljes mértékben realizalni. Az emiatt kies6 forrasok egy részét az otthoni munkavégzések
miatti (izemeltetési kiadasok csokkentésével, illetve a jarvanyligyi helyzet miatt elmaradt
programok kereteinek atcsoportositasaval tudtuk kompenzalni.

> Koltségvetési eloiranyzatok bemutatdsa
A Hagyominyok Hdza 2021. évi eredeti koltségvetésének foisszege 2 548 900 000.-Ft volt.
EbbSl kozponti irdnyitdszervi tdmogatdsok Osszege 2 159 100 000.-Ft, a tervezett sajat

bevételek dsszege 389 800 000.-Ft.

A koltségvetési keret eredeti kiemelt kiadédsi elGiranyzatainak Osszege a tématabloban az
alabbiak szerint keriilt meghatarozasra:

Személyi eldiranyzatok dsszege: 1 359 400 000.-Ft
Kapcsolodo6 jarulékok elbiranyzatainak Osszege: 227 500 000.-Ft
Dologi kiadasok el6iranyzatainak 6sszege: 842 000 000.-Ft
Beruhazasi kiadasok eloiranyzatainak 6sszege: 120 000 000.-Ft
Osszesen: 2 548 900 000.-Ft

Magyarorszag 2021. évi kézponti koltségvetésérdl sz6lo 2020. évi XC. térvényben, a 4. Egyéb
kulturalis intézmények cim alatti kiemelt elbiranyzatok Gsszegei nem csak a Hagyomanyok
Haza, hanem a Fejér Megyei Miivel6dési Kozpont koltségvetésének Osszegeit is tartalmaztak.
A Miivelédési Kdzpont 2020.-ban, év kozben jogutdd nélkiil megsziintetésre kertilt, azonban a
koltségvetési torvény végrehajtasa érdekében a szervezet 2021. évi elemi kdltségvetését el
kellett késziteni, ezért Miniszteri dontés alapjan a Mivelddési Kozpont koltségvetésének
fo6sszege 38 181 000.-Ft értékben technikailag a Hagyomanyok Héza 2021. évi tématabl6jiban
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kertilt kimutatasra. A koltségvetési {6 0sszegbdl a tamogatasok dsszege 27 181 000,-Ft, a sajat
bevételek Osszege 11 000 000.-Ft volt. A Hagyomanyok Haza a konyveiben a Mivelodési
Kozpont koltségvetési eldiranyzatait az elvonds idépontjdig elkiilonitetten kezelte és tartotta
nyilvan.

A Hagyomanyok Haza eredeti kiemelt bevételi és kiadési elirdnyzatainak Osszege — a
Miivelodési Kozpont kltségvetési eldiranyzatai nélkiil — az alabbiak voltak:

Személyi eldiranyzatok Gsszege: 1334 305 000.-Ft
Kapcsolddé jarulékok elbiranyzatainak sszege: 224 554 000.-Ft
Dologi kiadasok el6iranyzatainak Gsszege: 831 860 000.-Ft
Beruhazasi kiadasok eldirdnyzatainak Gsszege: 120 000 000.-Ft
Kiadasok osszesen: 2 510 719 000.-Ft
Intézményi tdmogatasok Gsszege: 2 131 919 000.-Ft
Sajat bevételek eldiranyzatainak dsszege: 378 800 000.-Ft
Bevételek osszesen: 2 510 719 000.-Ft

A gazdélkodasi év soran, a folyamatosan valtozé korilmények titkrében az intézmény
koltségvetési elbiranyzatai t6bbszér keriiltek modositasra. Az erre vonatkozd részletes
informaciok jelen beszamol6 I1./2. pontjaban keriilnek bemutatasra. Az eldiranyzat modositasok
eredményeként az intézmény 2021. évi kéltségvetésének fGiosszege év végén 4 658 144 637.-Ft
volt.

> A koltségvetési maradvinyok elszimoldsi szabdlyainak viltozdsa (Aht., Avr., Ahsz
Jjogszabdlyvaltozdsai)

Az intézmény gazdalkodasi tevékenységét lényegesen befolyasold jogszabdlyi véltozids a
maradvanyok korabbi évek gyakorlatatol eltérd, elszamoldsara vonatkozo jogszabalyi el6irasok
2019. évi hatdlyba lépése volt. Az allamhaztartasrol sz6olé 2011. évi CXCV. térvény
(tovébbiakban: Aht)) és az 4llamhéztartdsrol szol6 torvény végrehajtisarol szolé 368/2011.
(X11.31.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: Avr.) rendelkezései alapjén az 4llamhaztartas kdzponti
alrendszerében alkalmazand6, a kotelezettségvallalasok megtételére és a koltségvetési
maradvanyok felhasznalasara vonatkozd szabalyok jelentésen megvaltoztak. 2019.01.01-t61 a
kdzponti koltségvetési szervek a targyévi kotelezettségvallalasara csak gy keriilhet sor, ha
azok pénziigyi teljesitése legkésdbb a targyév december 31. napjaig megtorténik.

Az év végi maradvanyok Osszegének megallapitasa soran el kell hatarolni a
kotelezettségvallalassal terhelt és szabad maradvanyok korét. Kotelezettségvallalassal terhelt
maradvény elfogadottnak minGsiild eseteit az Avr. 150.§ (1) bekezdése részletezi. Az
intézmény 2021. évi koltségvetési maradvanyanak részletezése, a kotelezettségvallalasok
mindsitése jelen beszamolo I1./4. pontjaban keriilt bemutatasra.
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» Azintézmény kizbeszerzési eljardasai

A Hagyomanyok Haza szakmai tevékenységének ellatdsdhoz sziikséges szolgaltatasok eés
eszkozbeszerzések soran a kozbeszerzésekrdl sz6lo 2015. évi CXLIIL térvény (tovabbiakban:
Kbt.) vonatkoz6 szabélyai szerint kételes eljarni. A kdzbeszerzési tevékenységekre vonatkozo
specialis szaktudast igénylé szabalyok betartasa érdekében intézménylink ezt a tevékenységét
egy allando kiils6 szakértd bevonasaval végzi.

2021. évben az intézmény sajat hatdrkorben inditott kozbeszerzési eljarasa egy
nagyteljesitményii filmdigitalizdlo berendezés beszerzése volt. Az eljaras 2020. ev végén
indult, de a tényleges teljesités athuzodott 2021. év elejére. Az eljaras tipusa a Kbt. 49. § (1)
bekezdése alapjan unids, nyilt eljaras, melynek becsiilt netté értéke 100 000 000.-Ft volt. A
nyertes ajanlattevd a Snitt Studié Informatikai Szolgaltaté és Kereskedelmi Kft volt, akivel a
Hagyomanyok Haza 2021. januar 26-an nettdé 93 097 974.-Ft Osszegili szerzddést irt ala. A
szerz6dés szerint a berendezés vérhaté szallitdsi hatdrideje 2021. majus 26. volt, de az
adasvételi szerzodést egy alkalommal modositani kellett. A modositas értelmében a szallitas és
belizemelés hatdrideje 2021. junius 30-ra valtozott, mivel a rendszer beépitésé¢hez sziikséges
elokészitd épitési munkalatok Kkivitelezése soran akadalyozd tényezOk meriltek fel. A
modositott hataridére a teljesités megtortént, az eszkdz lizembe helyezése megvalosult.

A Hagyoméanyok Héaza 2021. évben is részt vett a foldgaz- és villamos energia szolgdltatdsok
igénybevételére kizpontilag kiirt palydzati eljdrdsokban. Ezeket a palyazati eljarasokat az
Emberi Er6forrasok Minisztériuma irdnyitasa ala tartozé egyes kulturalis intézmények részére a
2015. évi CXLIL Tv. 29 §. (2) bekezdése, valamint 6/2013. (I1.28.) EMMI utasitds alapjan a
MANK Magyar Alkotomiivészek Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag helyett 2021. évtol
az OMSZI Intézményfenntart6 Kozhaszni Nonprofit Kft. koordinalta, irta ki. A palyazat
keretében a Hagyomanyok Haza foldgazenergia beszerzésének nettoé kerete 21 971 071.-Ft, a
villamos energia beszerzés nettd kerete 165 584 067.-Ft volt. A villamos energia beszerzésre
kiirt kozbeszerzési eljarasa 2021. évben els6 korben nem volt eredményes, ezért ez az eljaras
csak 2022. év elején keriilt lezdrasra. Az ij keretszerz6dés szerint IKW energia kdltsége netto
214,95.-Ft-ra emelkedett a 2021. évi 19,8.-Ft-hoz képest. Ez t6bb, mint 10 szerese az €16z6 évi
arnak. Ez az aremelkedés nem tartalmazza az egyéb jarulékos (alapdij, készletezési dij,
jovedéki ado, meddd teljesitmény) koltségelemek édrdnak emelkedését. Az ekkora mértéki
aremelkedést az intézmény a rendelkezésére 4116 koltségvetési kereteib6l nem tudja
kigazdalkodni, finanszirozni a jovOben.

» Kozpontositott beszerzések
A 168/2004. (V.25) Korm. rendelet alapjan intézménylink koteles a beszerzéseit a

jogszabalyban meghatirozott termékek esetén a kozpontositott kozbeszerzési portalon
(tovabbiakban: KEF) keresztiil végezni, bonyolitani.
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Ennek értelmében 2021. évben a KEF, KEF-SELL portalon tortént beszerzések nettd beszerzési
értéke az alabbiak szerint alakult:

e Irodaszerek: 2217 121 Ft
o Utazasok: 4671 930 Ft
e Uzemanyag: 3 308 585 Ft
e Folyodiratok: 56 857 Ft
o  Gépjarmi: 10 865 166 Ft
e Butorok: 1105031

Kozpontositott k6zbeszerzési kbtelezettség ala tartozo azon beszerzések nett6 értéke, amelyeket
az intézmény KEF engedélyezést kovetden sajat hatdskorben hajtott végre, az alabbiak voltak:

e Irodaszerek: 3519405 Ft
e Tisztitoszerek: 3195831 Ft
e Gyodgyszerek: 160 293 Ft

» Informatikai eszkizok, mobiltelefonok, valamint informatikai szolgaltatis beszerzések

A 301/2018. (XI1.27.) Korm. rendelet alapjan informatikai eszkéz, mobiltelefon, valamint
informatikai szolgaltatis beszerzésére csak a Digitalis Kormanyzati Ugynokség Zrt.
(tovabbiakban: DKU) rendszerén keresztiil, illetve az altaluk kiadott, a sajat hataskori
beszerzésre vonatkoz6 engedély birtokéaban keriilhetett sor.

Az intézményben a beszerzések tervezése, engedélyezése €és végrehajtasa egy, a Budai Vigado
éptiletébe, az épiilet rekonstrukcidt kovetd visszakoltézéssel egy iddben kidolgozott, tobb
koltségvetési évre szOl6, informatikai fejlesztésre vonatkozé koncepcio alapjan torténik,
aminek célja, hogy az informatikai rendszerek és eszk6zok folyamatosan, kelld biztonsaggal a
felhasznalok rendelkezésére alljanak. Ennek értelmében a 2021. évben is folytattuk az
informatikai héalozat fejlesztését. Ugyanakkor a kialakult jarvanyhelyzet kovetkeztében
id0szakosan bevezetett otthoni munkavégzés tamogatasara a beszerzések tekintetében kiemelt
hangsulyt kapott a laptopok, mobil eszk6zok, munkadllomasok beszerzése. A szakmai
tevékenységek online térbe térténé athelyezésének eldsegitése érdekében tovabb fejlesztettiik
az el6z6 évben kialakitott Folkstudionkat, valamint a szinhdztermi studiot is.

A DKU portalon keresztiil tortént informatikai eszkbzbeszerzések netté értéke 27 846 779.-Ft,
az engedélyezett sajat hataskorii beszerzések netto értéke 66 163 254.-Ft volt. A beszerzésekre
vonatkozo részletes adatok jelen beszamolo 11./2. fejezetében keriilnek bemutatasra.

» Az 1982/2013. (XIL.29) Korm. hatdrozat hatdsa - a Kormdny irdnyitisa ald tartozo
fejezetek koltségvetési szerveinek eszkizbeszerzéseirol

A koltségvetési szervek eszkdzbeszerzéseirdl szold 1982/2013. (XI1.29) Korm. hatarozat 2019.
évben a 14/2019. (IV.18.) Korm. hatarozattal médositasra keriilt. Az 0j szabalyozas értelmében
kikeriilt a hatarozat hatdlya alél az informatikai eszk6z6k (rovatszama: K63), valamint az egyéb
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targyi eszk6zok kozill (rovatszama: K64) a telefonok beszerzése. Az 1j rendelkezések
értelmében ezcket az eszkdzoket a tovébbiakban a Digitalis Korményzati Ugyndkségen
(tovabbiakban: DKU) keresztiil lehetett beszerezni értékhatartél fiiggetleniil, a DKU-re
vonatkozd eljarési szabalyok betartasdval.

A 1982/2013. (X11.29) Korm. hatarozat alapjan korabban elrendelt beszerzési tilalom tovabbra
is fennall a butorok (kivéve a kis érték(i targyi eszkoznek mindstilé butorok) és
személygépjarmiivek vonatkozaséban.

o Butor beszerzés
Az intézményben a beszamolasi idészakban nagy értékii butor beszerzés nem tortént.
o Gépjdrmii beszerzés

A jarvanyligyi helyzet miatt a hivatali gépjarmiivek igénybevétele a korabbi évekhez
viszonyitva visszaesett, de késziilve a j6vore, 2020.-ban a kormanyhatédrozat hatalya ala tartozo,
a gépjarmilvek beszerzésére iranyuld minisztériumi engedélyeztetési kérelmet nyujtottunk egy
db hét személyes Ford Tourneo Connect személygépjarmli és egy db Skoda SuperB
személygépjarmii beszerzésére.

A dontés szakmai indoklasa:

Az egyes szakmai teriiletek részérél — a feladataik ellatasahoz, az eszkdzok és munkavallalok
szallitashoz — folyamatosan felmeriilé igény a gépjarmiivek rendelkezésre allasa. Ezeket az
igényeket elsdsorban az intézmény tulajdondban levd gépjarmiiparkkal igyeksziink megoldani,
de bizonyos feladatokhoz, illetve id6szakokban az el6z6 években csak kiilsé szolgéltatok
kozremiikodésével tudtuk a felmeriil6 elvarasokat teljesiteni.

» A Népmiivészeti Modszertani Miihely a 31/2011. (II1.17.) Korm. rendelet alapjan latja
el a népi iparmiivészettel kapcsolatos hatosagi feladatokat, a kézmiives alkotasok
mindsitését. A feladat ellatdsdhoz feltétleniil sziikséges, hogy a vidéki zsirizésekre a
zslirizOk és a miitargyak szallitasa megoldott legyen.

» A Magyar Allami Népi Egyiittes székhazon kiviili el6adésaira az eszkézok, jelmezek,
technikai berendezések, munkavallalok szallitisdhoz szintén nélkiilozhetetlen a
megfelel6 kapacitisokkal rendelkez6 gépjarmupark rendelkezésre allasa.

» A muzeumi tevékenységek ellatasdhoz is sziikség van a gépjarmivekre, hiszen a
gyljteményi targyak beszerzése, a kidllitisok installalasa, bontdsa, ezen eszkdzok
szallitasa gépjarmii nélkiil lehetetlen.

» 2017. januarjatdl elindult a Hagyomanyok Haza hatdron tali hélézatainak miikodése,
ezaltal a kiilfoldi rendezvényekre torténd szallitasokkal is boviilt az ellatand6 feladatok
kore.
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A felsorolt feladatok gyakran egy idoben, a Karpat-medence kiilonboz6 helyszinein valdsulnak
meg, ezért tartottuk sziikségesnek a mar meglévéd gépjarmiiparkunk bovitését, illetve a meglévd
gépjarmiivek cseréjének tervezését.

A beszerzésekre vonatkozd engedélyt 2020. november 05-én kaptuk meg az illetékes
minisztériumtdl. Tekintettel az év végéig rendelkezésre allo id6 révidségére, valamint a KEF
portalon torténd eljarasi rendek iddigényére, a gépjarmiivek 2020. évi széllitisa nem volt
megoldhaté. A Skoda SuperB tipusi gépjarmii beszerzésének elOkészitése, ligyintézése
december honapban megvaldsult, de a kialakult jarvanyiigyi helyzet miatt a szolgéltaté partner
csak t6bb, mint hat hénapos hataridével vallalta a megrendelt gépjarmii leszallitasat. A
beszerzés finanszirozasat az év végén kiutalt tobblettdmogatasi keretbdl oldottuk meg, amely
keret felhasznalasi hatarideje 2021. december 31. volt. A gépjarmii atadas-atvételére 2021.
julius hénapban keriilt sor, a netté beszerzési ara 10 865 164.-Ft volt.

A Ford Tourneo Connect helyett Volkswagen Caddy Life tipusu gépjarmii beszerzését 2021.
november honapban inditottuk el a KEF portalon, az ott talalhaté hasonldé paraméterekkel
rendelkezd termékek koziil valasztva. A beszallitasra varhatoan 2022. év végéig kertilhet sor.
Pontos beszallitasi datumot a szallitd a vilagjarvany altal okozott gyartdi €s beszallitoi
nehézségek, valamint az autdk szallitdsat befolydsold egyéb koriilmények miatt nem tudott
meghatdrozni. A gépjarmii netté beszerzési ara varhatoan 10 045 201.-Ft lesz.

» Jegyértékesités

Az intézmény a jegyértékesitési tevékenységét az Interticket rendszeren keresztiil valdsitja meg,
amely rendszer lehetOséget teremt az érdekl6d6k magasabb szinvonalon torténd kiszolgalasa
mellett egy korrekt bevételi és jutalék elszamolas megvalositasara is.

» Kiszervezett tevékenységek

Az intézmény a szakmai alaptevékenysége ellatasdhoz, az ilizemeltetetéshez sziikséges

tevékenységei kozilil az alabbiakban felsorolt feladatok ellatidsat szervezte ki részben vagy
egészben a 2021. évben. A feladatok kapcsan az alébbi brutté kiadas teljesitések torténtek:

e Biztonsagi szolgalat miikodése 37 800 381.-Ft
e Informatikai szolgaltatas: 18 426.- 995.-Ft
e Jogi szolgaltatas: 3 308 059.-Ft
o Kozbeszerzési szolgaltatas: 2 286 000.-Ft
e  Hosztesz szolgéltatas: 2 981 800.-Ft

> 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet a Kormany tagjainak feladat- és hatarkérérol

NE
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» 93/2018. (V. 4.) Korm. rendelet a kozponti dllamigazgatdsi szervek és mds szervek
dtalakitdsa, valamint a vezetd személyének viltozdsa esetén lefolytatando dtadds-dtvételi
eljardsrol

7

NE

> 2018. évi CXXV. torvény, 88/2019. (IV. 23.) Kormdny rendelet a kormdnyzati igazgatdsi
létszamgazdalkodasrol, valamint a kormdnyzati igazgatisi szerveket és azok
Joglalkoztatottjait érintd egyes személyiigyi kérdésekrol

7

NE

» 92/2020. (VI. 6.) Korm. rendelet 6. § - Magyarorszdag 2020. évi kozponti koltségvetésének
a veszélyhelyzettel dsszefiiggd eltéro szabdlyairdl

I

NE

» A Kvtv. 8. § (7) bekezdése szerint az oregségi teljes nyugdijhoz sziikséges szolgdlati idot
megszerzett jogviszonyban dllok jogviszonydinak megsziintetésébol eredé kiaddsi
megtakaritds befizetési kitelezettségének hatdsa stb.), és azok gazddlkoddsra gyakorolt
hatdsarol, az elért eredmények bemutatasdaval;

7

NE

b) a teljes munkaidiében foglalkoztatott munkavillalék részére megallapitott alapbér
kotelezo legkisebb Osszegének (minimalbér), valamint a legalabb koézépfoku iskolai
végzettséget igénylé munkakérben foglalkoztatott munkavallalok garantalt
bérminimumanak 20/2021. (1.28.) Korm. rendelet szerinti, 2021 évi emelésébdl
adodé tobbletek alakulasar6l, annak az intézmény gazdalkodasara gyakorolt
hatasarol;

A Kormany rendelkezése értelmében 2021. januar 01.-i id6ponttdl a kotelezé legkisebb
munkabér brutté 167 400.-Ft/hd, a garantalt bérminimum brutté 219 000.-Ft/hé Gsszegben
keriilt megallapitasra. A Hagyomanyok Hazdban a rendelkezés hatalybalépésének iddpontjaban
minden munkavallaléonk munkabére a térvényi eléirasokban meghatarozott 6sszeg f6lott volt,
ezért ilyen jogcimen nem igényeltiink tébblettamogatast.
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¢) az Avr. 172/A. § (2) és (3) bekezdése szerint eldirt, a bevételek és kiaddsok virhaté
alakulasarél sz6lé adatszolgaltatis prognézis adatai és a tény adatok eltérésébol
adodo, agazatok altal kiildott 2021. évi értesités szerint a 2020, szeptember
honapokban leadott adatszolgaltatasok alapjan megallapitott birsag miatti
befizetési kotelezettség teljesitésérol

A varhaté bevételek és kiadasok alakulasardl sz6lo adatszolgaltatdsi kotelezettségének a
Hagyoményok Héza — a rendelkezésére 4ll6 informacidk birtokdban — az AVR 172/A. § (1)
bekezdésének megfeleldéen 2021. évben is évi hat alkalommal eleget tett.

A 2020. szeptember honapban leadott adatszolgaltatas kapcsan a XX. EMMI fejezetet érintden
a Magyar Allamkincstar befizetési kotelezettséget allapitott meg, melybél a Hagyoményok
Hazat — az EMMI Koltségvetési féosztalyanak 11/1069-10/2021/KTF szam értesitése szerint —
4llamtitkari dontés alapjén 6 560.-Ft terhelte. A megéllapitott birsagot a Magyar Allamkincstar
az intézmény 2021. koltségvetési tamogatasanak Osszegéb6l havi egyenld részletekben
visszavonassal rendezte.

d) vallalkozasi tevékenység végzésérol (vallalkozasi tevékenység bemutatisa a
vallalkozas jellege; mértéke; valtozasa; eredményessége; a koltségvetési befizetési
kotelezettség; a vallalkozasi maradvany felhasznalasi céljai — ideértve, hogy abbél
mennyit forditottak az alaptevékenység finanszirozasara — szerint);

I

NE

¢) vegyes rendeltetésii eszkozok esetében az értékesokkenés alaptevékenység és
vallalkozasi tevékenység kozotti megosztasi modjanak valtoztatasarol, az
alkalmazott ij moédszerrél és rovid ismertetés annak hatasarol;

7

NE

f) értékelés a Kkiszervezett tevékenységek, szervezetek (gazdasagi tarsasagok,
alapitvinyok, kézalapitvinyok, koltségvetési szervek) helyzetérol;

NE

g) rovid szoveges ismertetés az intézmény gazdasagi tarsasagokban valé
részesedésének, a tarsasagok altal nyujtott, illetve az intézmény altal igénybevett
szolgaltatisok mennyiségérol és Osszetételérdl, az intézmény tokerészesedésével
létrehozott gazdasagi tirsasagok miikodésérol, eredményességérol,

NE
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h) a dolgozdok lakasépitési és vasarlasi tamogatisara forditott kiadasokrol, a
kolcsonben részesitettek szamarol (szovegesen, valamint a 1. sz. melléklet
kitoltésével is);

A tamogatdsok nyujtasara vonatkozo intézményi szabalyozas hatalyon kiviil helyezése miatt az
intézményben 2019. jalius 31.-i id6pontig volt lehetdség utoljara lakasépitési &s vasarlasi
munkaltatéi tamogatasok igénybevételére. Ezt kovetden, tekintettel a bovilé allami
tAmogatasok igénybevételének lehetdségeire, valamint a csekélynek mondhaté munkavallaléi
érdeklédésre, a Hagyomanyok Haza megsziintette az ilyen tipust tAmogatasok biztositasat. Az
intézmény az ezt kovetd években kizardlag a folyamatban levéd torlesztések kezelésére
hasznilta a Magyar Allamkincstarnal vezetett, erre a célra 1étrehozott foly6szamlat.

Utolsé alkalommal 2016. évben egy munkavallaléo adott be lakéasfelujitds tdmogatasara
vonatkozd igénybejelentést. A Szocialis Bizottsag dontése alapjan a munkavallalo részére —
Otéves visszafizetési kotelezettség mellett — a kiutalt tamogatas 6sszege 500 000.-Ft volt. A
folyositas kezdeti id6pontja Ota eltelt idészakban, 2021. évvel bezardlag a kolcson teljes
egészében visszafizetésre kerdilt.

i) a Kincstari Egységes Szamlin (KESZ) Kkiviil lebonyolitott pénzforgalom
alakulasarol;

Az intézménynek Kincstaron kiviili szamlaja nincs.

j) rovid, lényegre tord ismertetés a Kincstari finanszirozis tovibbfejlesztésérél, az
eldirdnyzat gazdilkodasi rendszerrél, a Kkincstiri informdci6é-szolgaltatas (pl.:
KIRA, KGR-11 rendszer) tapasztalatairol;

» Kincstdri finanszirozds

Az intézmény idéardnyos miikidési kiltségvetési timogatisa — megfeleld likviditastervezéssel
— lehetséget teremt a napi kiadasok id6ben torténd finanszirozasara. A koltségvetési
tamogatasok mellett a Hagyomanyok Hazaban zajlé szamos tevékenység €s program
finanszirozasa az év kdzben kiutalt tGbblettdmogatasok és palyazati forrdsok felhasznalasaval
torténik. Ezeknél a pénziigyi kereteknél gyakori az wtdfinanszirozds, ami bizonyos esetekben
megneheziti a feladatok tervezését, szervezését €s a kotelezettségvallalasokat.

A felhalmozdsi kiaddisok  koltségvetési  tdmogatdsara 2010. évben  bevezetett
teljesitményaranyos finanszirozasi rendszer miikodésével kapcesolatos tapasztalatunk tovabbra
is pozitiv. El6relatd, atgondolt tervezéssel a beruhdzasokhoz, beszerzésekhez sziikséges
tAmogatasok id6ben rendelkezésiinkre alltak.

A személyi és jarulék eldirdnyzatok, valamint az iizemeltetéssel kapcsolatos nem iddardnyosan
jelentkezd kiadasok finanszirozdsa soran sem meriilt fel probléma a gazdilkodas soran. A
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szakmai programok folyamatosan boviilé koére miatt az egyes feladatokra, egyes kiemelt
id0szakokra esetlegesen jellemz6, hogy a szervezeti egységek az idGaranyosan kiutalt
tamogatasok Osszegénél magasabb havi igényeket nyujtanak be pénziigyi teljesitésre, de a
gazdasagi igazgatésdg intézményi szintli, a milkoédési folyamatokat atlaté és atfogo
feliigyeletével, a pontos és alapos likviditdstervezéssel sikeriilt megoldani ezeket az igényeket,
biztositva a vallalt kotelezettségek hatariddre torténd teljesitését.

» Koltségvetés végrehajtdsdt segitd integrdlt rendszer bevezetése

A Magyar Allamkincstasr a KOFOP-2.2.5-VEKOP 15. “Atlathatosdg a kozpénzek
felhasznélasaban, allamhaztartasi adattarhaz — IFMIS” projekt keretében egy korszerli, a
koltségvetés végrehajtasat eldsegitd integralt rendszer bevezetését hajtotta végre 2022. januar
4.-t0l litemezetten. A bevezetést megel6zben, 2021. évben a rendszer hasznalatdhoz kapcsolodo
jogosultsagi igényeket kellett benydjtanunk a Magyar Allamkincstér részére, amely
kotelezettséglinknek eleget téve 2 {0 munkatarsunk vonatkozaséban igényeltink és kaptunk
hozzaférést a rendszerhez.

A projekt kereté¢ben kialakitasra keriilt az ,IJFMIS — Integrated Financial Management
Information System”, azaz a ,Kozponti Koltségvetés Végrehajtasat Tamogatdé Rendszer”.
2022. januar 4.-t8] — els6 korben — szamos adatszolgaltatas keriilt at a rendszer Koltségvetési
Moduljaba (eléiranyzat kezelés, finanszirozas, varhaté felhaszndlas és monitoring), melyeket
eddig az intézménynek az Electra Ugyfélprogramban, vagy a Magyar Allamkincstar eAdat
internetes adatszolgaltatasi feliiletén kellett teljesiteni.

Az 4téllas sordn nehézséget okoz, hogy a KKVTR Koltségvetési Modul megismeréséhez
kiadott tajékoztatok nem feltétleniil tartalmaznak pontos irdnymutatast az egyes trlapok
kitoltésére vonatkozolag, illetve a lekérhetd listak adattartalma sem egyértelmii minden esetben.
Nem vilagos, hogy a mér elére, a rendszer altal automatikusan bet6ltétt adatok (pl. a
Felhasznalasi tervben) pontosan milyen id6szaki adatokat tartalmaznak. Maga a kialakitott
felillet nem egységes, ugyanazok a funkcidk (pl.: nyomtatés, exportalas) az egyes Urlapoknal
mashol talalhatdak, ami felhasznaléi oldalrél nem biztositja a rendszer hatékony hasznalatat.

> Uj szdmlavezetési rendszer bevezetése

2022. januar 1-t6l keriilt bevezetésre az 0j Szamlavezeté Rendszer (tovabbiakban: SZR) és a
kapcsolédé Ugyfél Front-end alkalmazas, mellyel egy id6ben a korabban alkalmazott Electra
Ugyfélprogram megsziint. A tényleges tranzakciok lebonyolitasara az SZR-en keresztiil, illetve
a teljes korQ rendszer atallasra csak 2022. januéar 10-t8] volt lehetéség. Az atallas soran tOobb
alkalommal nem miikddott a rendszer, aminek eredményeként a szallitéi szamlék pénziigyi
teljesitése soran az intézmény néhany esetben nem tudta tartani a fizetési hataridoket.

A 2022, januar 01. napjara tervezett atallassal jaré kockazatok kivédése miatt a 2021. december
havi, januar elején esedékes munkabérek atutalasit az intézmény — a Kincstarral tortént
egyeztetést kovetden — 2021. december 30.-4n kiutalta a munkavallalok részére. Ennek
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megval6sitasa érdekében a Magyar Allamkincstdr a munkabér-megelélegezési szamla terhére,
az Ant. 78. § (4), valamint az Avr. 122/A. § (2) bekezdés a) pontjanak felhatalmazasa alapjén, a
2022. januar 5.-ig esedékes, a 2022. évi koltségvetést terheld 2021. december havi, elérehozott
netté jarandosagok kifizetéséhez kapesolodé megbizasok fedezetét megeldlegezte az intézmény
szdméara. A finanszirozas megel6legezésének 2021. és 2022. koltségvetési éveket érintd
szamviteli elszamolésa a 2021. évi zérasi és a 2022. évi nyitési teendékre vonatkozo téjékoztatd
dokumentumban, valamint az akkor hatalyos jogszabalyi eléirasokban nem volt egyértelmii. Az
ezzel kapcsolatos konyvelési feladatokat csak tébbszori egyeztetést kovetden, a vonatkozo
jogszabéalyi mddositast kévetben sikeriilt pontositani és a konnyviteli nyilvantartdsokban
rendezni.

A bevezetésre keriild 0j rendszerek esetén, figyelembe véve az eddigi tapasztalatokat, valamint
tekintettel arra, hogy ezek a rendszerek az adatszolgaltatasok és a felhasznalok széles korét
érintik, mindenképpen hasznosnak tartandnk az érintett munkavallalok elbzetes, szervezett
oktatdsat, képzését.

» Kincstdri informdcio szolgdltatds, bérszamfejtés

A Hagyomanyok Hazdban zajl6 szakmai feladatok ellatdsara jellemzd, hogy a
munkaviszonyban foglalkoztatott sajat alkalmazottak mellett jelentés a kiilsés megbizasi
jogviszonyban munkat végzd foglalkoztatott személyek szama is. A KIRA rendszer napi
hasznalata sordn a munkavallalok adataiban torténé modositasok kapcsan, valamint a nem
rendszeres juttatdsok szamfejtése soran gondot jelent, hogy az ellen6rzésekhez a napi
szamfejtési adatok lekérdezésénél, amennyiben egy adott napon a sajat munkatarsak részére
béren kiviili juttatasok és kiilsé megbizottak részére megbizasi dij szamfejtés is torténik, nem
lehet egyértelmiien lekérdezni a megbizasi dijakra vonatkozé informéciokat (szamfejtési
jogcimek szerint a bruttd, nettd, jarulék névszerinti analitika és Osszesitett adatokat).

A HR és munkaiigyi teriilet hatékonyabb munkavégzése, a folyamatba épitett bels6 ellen6rzési
feladatok egyszeriisitése érdekében javasoljuk a fent jelzett probléma megoldasara vonatkozo
fejlesztés kezdeményezését. Tovabba hasznosnak tartandnk egy a KIRA rendszer mitkodésére
vonatkozd, a rendszert hasznalé munkatarsak részére - kiilénosen az Uj fejlesztésekrdl szo6lo -

tajékoztatasok, oktatasok rendszeres szervezését.

» KGR-K11 adatszolgdltatdsi rendszer miikidése

Szémos pénziigyi vonatkozast, a Magyar Allamkincstar felé benyGjtandé adatszolgaltatas (éves
elemi koltségvetés, - beszamold, id6kozi kbltségvetési jelentés, idokozi mérlegjelentés) a KGR-
K11 adatszolgaltatd rendszeren keresztill torténik. A rendszer az intézmény konyvviteli
rendszerével jOl kommunikal, a fokonyvi kivonat feltSltése problémamentes. JelentOsen
megkonnyiti az adatszolgaltatast, hogy a f6konyv adatai betsltheték az egyes trlapok megfeleld
cellaiba. Kontrollként szolgal a KGR-K11 rendszerben rogzitett adatszolgéltatas és az ligyviteli
rendszerb6l szarmazd szamviteli adatok egyezOségének automatizalt vizsgalata, és az esetleges
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eltérések esetén a rendszer altal eldallitott részletes hibalista. Osszességében elmondhatd, hogy
a rendszer konnyen kezelhetd, jol miikddik.

r_r

k) az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasagi vezetéviltisrol és annak hatisairél
(szOvegesen, valamint a 2. sz. melléklet kitoltésével is).

Az intézmény fdigazgatdjanak hatirozott idejli vezetdi megbizasa 2021. november 19-én lejart.
A minisztérium 2021. majus 11.-i idOpontban pélyazatot irt ki a beosztds betdltésére
vonatkozdan. A féigazgatdi palyazat eredményeként a Hagyomanyok Hazaban az Mt. 208. §-a
alapjan 2021. november 20. napjatél 2026. november 19. napjiig Both Miklds latja el a
foigazgatoi feladatokat.

I) létszamadatok alakulasardl, abban bekovetkezett valtozasok okairdl, szervezetre
gyakorolt hatasairol a nyit6 adatokhoz képest a zar6 allomany tiikrében, a 1étszam
szervezeti egységenkénti megbontasarol

A Hagyomanyok Haza 2021. évre elfogadott koéltségvetésében 232 volt az engedélyezett
allashelyek szama. Az év soran belépett 0j munkavillalok létszama 41 6, a kilépett
munkavéllalok szama 26 {6 volt. A fluktuacié 26,8 %, ami alapjan a munkaerd mozgas
magasnak értékelhet6. A megiiresedett allashelyek meghirdetése, a munkavallalék toborzasa
folyamatosan zajlik az intézményben, de bizonyos munkakdrGk esetén minden torekvésiink
ellenére nehézséget okoz az é4llashelyek tartds 1étszammal torténd betdltése.

A 2021. évi létszamadatainak valtoz4sat az aldbbi tablazatban foglaltuk 6ssze:

2020. december | 2021. december Valtozas
Megnevezés 31. (nyitd adatok) | 31.(zar6 adatok)
Foglalkoztatottak létszima 235 250 15 106,38%
Ebbél - teljes munkaid6s 213 223 10 104,69%
Ebbdl - részmunkaidds 22 27 5 122,72%
Alloményban levé munkavallalék °
statisztikai allomanyi 1étszima 219 218 -1 99,54%
Ebb6] - szakalkalmazottak szama (f6) 182 173 -9 95,05%
Ebbol - klszolgalon, tAmogato teriilet 37 45 8 121,62%
()
Ebbél - szakalkalmazottak szama (%) 83,11% 79,35%
Ebbo] - hszolga(l(;:)tamogato teriilet 16,89% 20,65%
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A fluktudcio miatt az intézményhez hiiséges munkavallalok fokozott igénybevételnek voltak ¢és
vannak kitéve, hiszen a napi feladatok ellatasa, a helyettesitések mellett a hidnyzé munkaerd
potlasa, a ki- és beléptetések, az j munkatirsak betanitdsa is jelentds tSbbletmunkat,
odafigyelést kovetelt meg azokon a teriileteken, ahol gyakori személyi valtozasok voltak és
vannak. A fluktudcié okainak vizsgalata céljabol késziilt belsé felmérések alapjan az
intézménybd6l tdvozé munkavallalok leggyakrabban a bérek alacsony szinvonala és az egyéb
munkaltatoknal megszerezhet6 jovedelmek szintje kozotti 1ényeges kiillonbséget, valamint az
ellatando feladatok bonyolultsagat nevesitik, mint legf6bb tényezoket.

Az utdbbi években a Hagyomanyok Hézaban béviilt a szakmai tevékenységek kore, valtozott,
nétt az ellatando feladatok mennyisége, amit az itt dolgozé munkatarsak elkotelezett, kitartd
szakmai munkaval lattak el. A személyi juttatdsok terén 2017. évben végrehajtott
konszolidacié, valamint a 2020. évi atszervezés kapcsin végrehajtott 6%-os bérfejlesztes
eredményeként javult a munkavallalok atlagjovedelme €s boviilt az egyéb juftatasok kére, de a
munkaerd piaci helyzet valtozasa, az orszagos atlagjévedelmek emelkedése miatt tovabbra is
gondot okozott a munkatirsak ,.elvandorlasa”, a megfelelé mindségii munkaerd biztositasa,
kiilondsen a tamogatd — gazdasagi, pénziigyi, lizemeltetési — teriileteken.

A munkaerd ,elvandorlasa” azért az egyik legnagyobb kihivéds, hiszen a tapasztalt, az
intézmény sokoldald szakmai tevékenységét ismerd, 4atlatod, rutinos kollegdkat igen nehéz
potolni. A személyi allomany megtartasa, a munkavallalok megélhetésének biztositdsa, az
intézmény tevékenységének zavartalan miikodése érdekében fontos lenne, hogy a kdzszféraban
foglalkoztatott munkatarsak bérszinvonala ne maradjon el a térség atlagjovedelmeinek
szintjétol.

201. december 31. id6pontban allomanyban levé 218 f6 munkavallald szervezeti egységek
kozotti megoszlasa az alabbi volt:

Foigazgatosag: 39,75 {6
Szervezési és Kommunikacios Foosztaly: 22,516
Magyar Allami Népi Egyiittes: 76 o
Népmiivészeti Modszertani Miihely: 28,75 16
Folklérdokumentacios Konyvtar és Archivum: 21 £6
Gazdasagi [gazgatdsig: 3016

A tavalyi évben a passziv allomanyban levé munkavallalok 1étszdma 21 6, a nyugdijellatasok
igénybevétele mellet foglalkoztatottak létszama 3 f6 volt. Az év sordn a megbetegedések miatt
tobb munkatarsunk volt huzamosabb ideig tavol, a betegélloméanyban és tappénzen t61t6tt napok
szama 1 793 volt.

Az intézményben 2021. évben végrehajtott bérkonszolidacidval kapcsolatos informacidk jelen
beszamolo II. 2./c. pontjaban talalhatdk.
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m) az intézményekben foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonyidnak 2021. évben
torténd atalakulasarél, foglalkoztatottak dsszetételérdl (2020. évi XXXII. térvény,
2020. évi C. torvény), annak szervezetre, gazdalkodasra gyakorolt hatasarél
(kizardlag az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szolé torvény hatalya ald
tartozo intézetek esetén szovegesen, valamint a 3. szamu melléklet kitoltésével is);

4

NE

n) az intézményekben foglalkoztatottak illetményfejlesztéséhez kapcsolodo
dontésekrél, azok gazdilkodisra gyakorolt hatasairél (2020. évi C. torvény,
256/2013. (VIL. 5.) Korm. rendelet, 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet, 257/2000.
(XII. 26.) Korm. rendelet, PM/15/2021. szamu intézkedés, 1144/2021. (III. 29.)
Korm. hatarozat, 669/2021. (XII. 2.) Korm. rendelet, 682/2021. (XII. 6.) Korm.
rendelet stb.);

A 682/2021. (X11.6) Korm. rendelet a kulturalis dgazatot érintd bérfejlesztésrdl sz616 jogszabily
1. § (3) bekezdése vonatkozott a Hagyomanyok Hézaban dolgozé munkavéllalék
bérfejlesztésére. Az intézményben a bérkonszolidacid végrehajtasara az 1501/2021. (VIL.2.)
Korm. hatarozatban foglaltak alapjan keriilt sor. A forrasok kiutalasarol €s felhasznalasarol
sz016 tajekoztatas jelen beszamolo 11.2./a. €s IL. 2./c. pontjaban talalhato.

0) a vészhelyzetben, illetve egészségiigyi valsaghelyzetben a jarvany elleni
védekezéssel kapcsolatos intézkedések megtételérdl, azok szervezetre,
gazdalkodasra gyakorolt hatasairél (2020. évi CIX. torvény, 478/2020. (XI. 3.)
Korm. rendelet, 26/2021. (1. 29.) Korm. rendelet, 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelet,
271/2021. (V.21.) Korm. rendelet, 709/2020. (XII. 30.) Korm. rendelet, 449/2021.
(VIL 29.) Korm. rendelet, 2020. évi LVIIL. torvény, 2020. évi CIV. torvény, 2021.
évi L. toérvény, 2021. évi XCIX. térvény stb.).

» Jdrvanyiigyi helyzet hatdsa az intézmény tevékenységére

A Hagyomanyok Haza 2021. évre tervezett feladatellatisat, a részletes munkatervek és
koltségvetések végrehajtasat, a szakmai tevékenységek napi szervezését, a mikddési
folyamatokat 1ényegesen megvaltoztattak, meghataroztak a jarvanyiigyi helyzet kapcsin hozott
kozponti dontések és intézkedések. Az el6zd évhez hasonld médon a rendkiviili helyzet
kapcsén elbtérben voltak a biztonsdgi eldirdsok és szabdlyok, a korlatozd intézkedések,
alapvet6 fontossagu volt, hogy a szakmai tevékenységek, feladatok ellatasa soran ezek minden
esetben maradéktalanul betartasra keriiljenek.

Tekintette] a Kormany altal 2020. marcius 11.-én elrendelt, 2021. évben is érvényben tartott
veszélyhelyzetre ¢és kiilonleges jogrendre, az intézménynek is érvényben kellett tartani a
munkavéllalok ¢és azok csaladtagjai egészségének megOrzése érdekében meghozott
korlatozasokat, a munkavégzést meghatarozd utasitdsokat. Az intézményben a 2020. évben
megalakitdsra keriilt jarvanyiigyi koordinacios testiillet (tovabbiakban: JOKT) 2021. évben is
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heti rendszerességgel iilésezett, és igazodva a Kormény altal meghozott intézkedésekhez
folyamatosan iranyitotta, koordinalta a védekezési feladatok ellatdsat. Valamennyi
munkatirsunk a pandémia kezdetét6l fokozott figyelmet forditott a védelmi intézkedések
betartasara, az egészséges, biztonsdgos munkakdrnyezet megteremtésére €s fenntartasara.

Ennek érdekében a JOKT javaslatara az intézményben a fertézott, vagy fertozott személlyel
kapcsolatban 1év6 munkavallalok csak negativ koronavirus teszt birtokéban allhattak tjra
munkaba a megbetegedést, vagy jarvanyiigyi elkiilonitést kovetéen. Egyedi esetekben,
amennyiben az indokolt volt, kontaktkutatist is végeztiink a csoportos atfert6zddések
megel6zése érdekében. A fertozott vagy jarvanyiigyi megfigyelés alatt all6 munkavallalok
részére megszerveztik és biztositottuk az otthoni munkavégzés lehetdségét, amennyiben a
munkavallalé feladatai és egészségi allapota azt lehetdvé tették. A munkahelyre tdrténd
visszatéréshez, illetve a kiilfoldi szakmai rendezvények, a Magyar Allami Népi Egyiittes
bemutatoinak, kiilfoldi vendégszerepléseinek feltételeként eldirt tesztek ardt az intézmény
finanszirozta. 2020. december 1. és 2021. november 30. k6zbtti id6szakban Gsszesen 469 tesztet
végeztettiink el, 6sszesen 8 911 198.-Ft értékben.

Az év elejétdl kezdddben heti rendszerességgel vizsgiltuk az intézményben a beoltott
munkavallalok aranyat. A dolgozodink részére minden bels6 informdciés feliileten folyamatosan
tajékoztatast nytjtott a JOKT az oltassal torténd védekezés fontossagarol, az oltdsi akciok
idépontjairol, helyszineir6l. A koronavirus elleni védoéoltasnak az 4llami és Onkorményzati
intézményeknél foglalkoztatottak 4ltal torténd kotelezd igénybevételérdl szolo, 599/2021.
Korm. rendelet oktéber 28-i kihirdetésekor az intézmény személyi allomanyabol mindossze 23
6 (10,1%) nem rendelkezett védboltassal. A rendeletben meghatarozott oltasi kotelezettségrol,
az ezzel kapcsolatos hatarid6krol és az oltdsi kotelezettség nem teljesitésébdl adédé munkajogi
kovetkezményekrdl az érintett munkavallalékat 2021. november 15. napjaig irasban
tajékoztattuk. A munkavallalok az oltasi kotelezettségiiknek — egy személy kivételével —
hataridében eleget tettek. Az oltast fel nem vett munkavallalé részére fizetés nélkiili
szabadsagot rendeltiink el, aki a vonatkozé kormanyrendelet hatdlyon kiviil helyezését
kovetden ismételten munkaba allt.

A megvaltozott munkakorilmények, az otthoni munkavégzés, a megbetegedések, a
tobbletfeladatok jelentds terhet jelentettek az intézmény munkatarsai szaméra. Ennek ellenére
elmondhatd, hogy valamennyi szervezeti egység sikeresen alkalmazkodott a kialakult
koriilményekhez és kihivdsokhoz, a korlatozott lehetoségek mellett is torekedett a szakmai
feladatainak megvalGsitisara, 0j eljarasok, lehetdségek kidolgozasdra, az eddig elért
eredményeinek megtartasara.

Az intézmény életében kevésbé latvanyos, ugyanakkor nélkiilozhetetlen az a hattérmunka,
amelyet a szakmai és tamogaté teriiletek munkatarsai egylitt végeztek nap, mint nap, annak
érdekében, hogy a rendelkezésre 4ll6 forrasok felhasznalasa, elszamoldsa idében megtorténjen,
valamint a kotelezd adatszolgéltatisok a jogszabalyi el6irdsoknak megfelelden, hatdridére
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késziilhessenek el, tovabba, hogy a feladatok ellatdsahoz sziikséges optimélis
munkakoriillmények és a targyi feltételek mindenkor biztositva legyenek.

» Jarvinyiigyi helyzet kezelése

Az Uzemeltetési Féosztaly munkatirsainak kiemelt feladata volt a jarvanyiigyi helyzetre vald
felkésziilés €s a védekezéssel kapcsolatos beszerzések, intézkedések végrehajtasa, a meghozott
intézkedések, szabalyok betartdsdnak ellendrzése. Egyrészt gondoskodniuk kellett a
megvaltozott munkako6riilményekhez sziikséges eszkdzok, aruk beszerzésérdl, a védekezéshez
sziikséges berendezések, készletek folyamatos biztositdsarol. Masrészt a korlatozasok idején
kiemelt fontossagot kaptak az intézmény altal hasznalt épiiletekben a kiilonféle karbantartasi,
felyjitasi, atalakitasi feladatok (pl. festés, fert6tlenités, stidié kialakitasa...).

A biztonsdgos miikodés érdekében a vészhelyzet elrendelésének idOpontjatdl az alabbi
intézkedések betartasa volt kotelezd6 minden, az intézmény épiileteibe belépd munkatars és
latogato szamara:

» Ldzmérés — ehhez a tevékenységhez 10 darab érintésmentes késziilék keriilt beszerzésre.
Ebbdl 2 db a Budai Vigadé bejaratandl, 1 db a Muzeum épliletének bejaratinal kertilt
hasznalatba, 2 db a Magyar Allami Népi Egyiittes részére keriilt tadasra.

> Kézfertotlenités — az épiiletben 6 helyen keriiltek elhelyezésre automata kézferttlenitd
adagolé berendezések. Ebb6l 5 db a Budai Vigadé épiiletében, 1 db a Muzeum
épliletében. Tovabba minden irodaba és k6zosségi helyre pumpds kézfertdtlenitok és
kéztorlok keriiltek kiadasra.

» Maszk viselés — az intézmény teriiletén kotelez6 volt a maszk viselése. A munkatarsak
részére az elsd idOszakban a beszerzési nehézségek miatt sajat munkatérsak varrtak
maszkokat az intézmény altal beszerzett anyagb6l. A késobbiek soran tobb alkalommal
is vasarolt és biztositott az intézmény maszkokat a dolgozdéknak.

Fokozott figyelmet forditottunk a szinhazterem és egyéb kozOsségi terek germicid lampakkal
tirténd fertitlenitésére. Ezek a lampék a szinhdzteremben éllandé jelleggel, az eldadéasok elott
és utan, valamint a sziinetekben biztositjak a 1égtér és a feliiletek fertStlenitését. Az egyéb terek
fert6tlenitésére (mihelyek, kbzosségi terek, irodak) alkalomszeriien, a munkavégzéshez és

egyéb programokhoz igazodva keriilt sor.

A napi takaritasi feladatok kotelezd része volt a gyakran érintett felilletek (kilincsek, liftek,
kozOsségi terek asztalainak stb.) fertGtlenitése és az irodak szelléztetése. Az épiilet f6bb
tereiben érintésmentes szeméttdarolok keriiltek kihelyezésre.

Kiemelten fontos volt a megbeszélés, targyalas biztonsidgossd tétele. Az eldirt tavolsag
megtartasa érdekében a nagyobb targyalotermekbe konferencia szettet hasznaltunk.
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2021. évben a jarvanyligyi védekezés kapcsan vasdrolt fertétlenitd szerek €s maszkok brutto
beszerzési értéke 286 136.-Ft, a védekezéshez vasarolt egyéb eszkozok (pl. szenzoros
kézfert6tlenitd allvanyok, érintésmenetes szeméttarolok) egyiittes bruttd beszerzési értcke
459 900.-Ft, egy db vide6 konferencia szett bruttdé beszerzési értéke 407 162.-Ft volt. A
munkavégzést szolgalo és tamogat6 szakmai és informatikai eszk6zok brutté beszerzési értéke
9 662 535.-Ft volt.
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2. Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa

a) azon rendkiviili események, illetve koriilmények bemutatisa, amely a pénziigyi
helyzetre, az eszkozok nagysagara és dsszetételének alakuldsara hatassal voltak és
a koltségvetés Osszeallitasanal még nem voltak ismertek, illetve pénziigyileg még
nem keriiltek rendezésre

» Jdrvdnyiigyi helyzet miatti intézkedések, korlatozdasok

Az intézmény alaptevékenységét, szakmai feladatainak ellatdsat nagymértékben meghatéarozta,
a programok megvalositasanak lehetOségeit 1ényegesen befolydsolta a jarvanyiigyi helyzet
alakulasa, a kiadott kozponti és foigazgatéi intézkedések, a biztonsagi eldirasok szigori
betartdsa. A folyamatosan valtozé szabalyozas, a bizonytalan mikdédési koriilmények nehezen
kivitelezhetové tették az elére gondolkodast, a tervezést. A kialakult helyzet az intézmény
valamennyi munkavéllal6ja részér6l nagyfoku rugalmassagot €s kreativ gondolkodast kovetelt
meg ebben az idészakban. Az év soran t6bbszor Kkeriiltek djratervezésre, moédositdsra a
szervezeti egységek munkatervei, ezekkel Osszefliggésben modositasra a felhasznalasi
jogcimek, atkonyvelésre a koltségvetési keretek.

» Tdébblet tdmogatdsok hatdsa az intézmény miikodési tevékenységére

A Hagyomanyok Héza tevékenységében 2021. évben is kiemelten fontos volt a kormanyzati és
fenntartéi dontések végrehajtasdval kapcsolatos tobblet feladatok elvégzése, a tobblet
tamogatasok felhasznaldsa. Az intézmény eredeti eldiranyzatainak sszege 2 548 900 000.-Ft,
az év végén a modositott eldiranyzatainak §sszege 4 658 144 637.-Ft volt. Az év kézben hozott
kormanyzati, feligyeleti szervi és egyéb forrdsok kiutalasira vonatkozd dontések és
intézkedések hatdsara, az évkozi elbiranyzat valtozasok eredményeként, figyelembe véve az
elvonasok hatésat is, az intézmény forrasai Osszességében 2 109 244 637.-Ft-tal emelkedtek. A
kiutalt tobbletforrasok lehetdséget teremtettek olyan szakmai elképzelések, feladatok
megvaldsitdsara is, amelyekre az intézmény alapkoltségvetésében nem 4llt rendelkezésiinkre
fedezet, mint tartds forras.

> A 1224/2021. (V.3.) Korm. hatirozat alapjin kiutalt tobblettamogatds

2020. év végén a jarvanyhelyzet korlatozo intézkedései miatt a Hagyomanyok Hézdban voltak
olyan szakmai feladatok, amelyeket az intézmény a koltségvetési év soran nem, vagy nem teljes
egészében tudott megvaldsitani. Ennek kdvetkezményeként év végén jelentds volt a szakmai
feladatok megvalositasara engedélyezett eléiranyzatok fel nem hasznélt Osszege, amelyek a
2021. évi beszamoldban az intézmény szabad maradvanyanak részét képezték. A szabad
maradvanyok Osszegét 2021. janudr hénapban befizettik a Kozponti Maradvanyelszamolasi
Alap szamlajara, és ezzel egy idében benyujtottuk az eldiranyzatok visszahagyéséra, ismételt
kiutalasdra vonatkozé kérelmet. A visszahagyasra megkért eldiranyzatok egylittes Gsszege
396 620 334.-Ft volt, amely 0sszeg a 1224/2021. (V.3.) Korm. hatarozat alapjan 2021. majus 7-
én keriilt kiutalasra a Hagyomanyok Haza részére.
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A kiutalt tobblettdmogatds az alabbi kiemelt feladatok megvaldsitasira biztositott fedezetet
2021. évben:

e Nemzeti Osszetartozas év kapcsan szervezett programokra: 47 006 451.-Ft,

e , Muzsikal6 Magyarorszag 2020-2021.” program finanszirozéasara: 192 106 552.-Ft,

o Granatalma dij finanszirozéséra: 7 500 000.-Ft,

e Népmiivészeti el6adasok mobilitdsara: 7 500 000.-Ft,

o FEléado-miivészeti tevékenységek timogatasara: 45 220 531.-Ft,

e Csaladbarit el6ado-miivészeti programokra: 2 8166 000.-Ft,

e Haromlépcsés dramapedagdgiai programokra: 4 000 000.-Ft,

o Tikor-kép érzékeny szinhaz- akadalymentes programra: 3 768 439.-Ft,

o F15 néphagyomany dokumentélaséra: 3 958 856.-Ft,

¢ Ciganyzenei min6sité programra: 80 743 505.-Ft,

e Hataron tili palyazatok ellenérzésére, ertékelésére: 2 000 000.-Ft.

> A1501/2021. (VIL. 26.) Korm. hatdrozat szevinti tobblettamogatdsok kiutaldsa

2021. évben az intézmény koltségvetését és gazdalkodasi, pénziigyi tevékenységét meghatarozo
jelent6s esemény volt, hogy a Kormany déntést hozott a kultirstratégiai intézmények 2021-
2025. évi milkodéséhez és feladatellatasahoz sziikséges tébbletforrasok biztositasar6l, amely
dontésérdl 6t évre sz016 finanszirozasi megallapodas keriilt alairasra az érintett szervezetekkel.

Az 1501/2021. (VIIL. 26.) Korm. hatarozatban foglalt dontés alapjan a Hagyomanyok Haza
2021. évben 800 000 000.-Ft, 2022. évben 1 050 000 000.-Ft egyszeri tobblettamogatasban
részesiil, amely utobbi dsszeg 2023. évtdl tartosan beépiil az intézmény alapkoltségvetésébe. A
hivatkozott jogszabdly 2023-2025. évekre inflaciokovetés céljabél tovabbi 3%
tamogatasnovekedés biztositasarol is rendelkezett.

A Kormany déntése az intézmény altal el6zetesen leadott részletes tervek alapjan sziiletett meg,
amely szerint a tSbblettdmogatds Osszege a Hagyomanyok Héza jelenleg alkalmazott
munkavallaléinak a bérfejlesztésére, a meglévé szakmai programok és feladatok bdvitésére, Uj
szakmai programok megvaldsitasira, az ehhez kapcsolddé tobblet 1étszamok alkalmazasara,
valamint a létszambdvitéssel kapcsolatos beruhazasi és lizemeltetési kiadasok finanszirozéséra
biztosit fedezetet. A dontést és a tobbletforrasok kiutalasat intézményiink koszonettel és nagy
orommel fogadta, hiszen ezek a tamogatasok IlehetGséget biztositanak szadmunkra a
megalmodott, de az eredeti koltségvetésben fedezettel nem rendelkezd szakmai feladatok
megvaldsitaséra is, tovabba az elkitelezett munkatarsak jovedelmének emelésére, munkajanak
elismerésére. Azonban az intézmény finanszirozasa, az el6iranyzatok rendelkezésiinkre allasa, a
forrasok kiutaldsanak id6épontja markdnsan meghatdrozza az intézmény éves szakmai
feladatellatasat, a megvalosithatd feladatok mennyiségét, idépontjat és mindségét, tovabba a
miikddési koriilmények alakulasat is azaltal, hogy az elvégzend$ feladatok mennyisége
jelentdsen befolyasolja a sziikséges infrastruktira és eszkozigényének nagysagat és dsszetételét,
azok kihasznaltsagat és igénybevételét, ugyanakkor hatdssal vannak a személyi kapacitasok

29



kihasznéltsagara, a munkavallalok leterheltségére, a munkavégzésiik hatékonysagéara, a munka
¢s szabadidd aranyanak alakulaséra is.

A 2021. évre engedélyezett egyszeri 800 000 000.-Ft tobblettimogatas kiutalasara két
részletben, szeptember €s november honapokban keriilt sor. A tamogatas Gsszegének felosztasa
a feladtok és kifizetési jogcimek k6zo6tt az alabbi volt:

o Bérjellegi és jarulék kifizetésekre: 519 000 000.-Ft,

e Szakmai feladatok ellatasaval kapcsolatos tobblet beruhdzasi €s lizemeltetési kiadasokra:

56 000 000.-Ft,
e Szakmai feladatok finanszirozasara: 225 000 000.-Ft, ebbdl
o Mindsitések — hatosagi tevékenységre: 10 000 000.-Ft

Hagyomanyok Héaza miivészeti iskola el6készitésére: 12 000 000.-Ft
Nemzetk6zi kapcsolatok erdsitésére: 20 000 000.-Ft
Megyei feladatellatas kiterjesztésére minden megyére: 40 000 000.-Ft
Karpét-medencei halozatok tevékenységének bovitésére: 40 000 000.-Ft
Folkudvar — a nagyfesztivalokon valo jelenlét finanszirozasara: 20 000 000.-Ft
Nagyszabasu kiallitasok szervezésére: 20 000 000.-Ft
Disztribucids tevékenységre — az egyedi nagyprodukciok eljuttatisa a Karpat-
medence magyarlakta teriileteire: 10 000 000.-Ft
Magyar Allami Népi Egyiittes bemutatéinak finanszirozasa: 30 000 000.-Ft
Specialis eldadasok készitésére a fogyatékkal €lok szamara: 3 000 000.-Ft
Uj tanfolyami képzések bevezetésére: 10 000 000.-Ft
Tehetséggondozasra: 10 000 000.-Ft

0O 0O 0 0 0 0 O

© 0O 0O

A kiutalt tdmogatas 6sszegéb6l a vezetok dontése alapjan elsé korben a bérkifizetésekkel
kapcsolatos pénziigyi teljesitéseket hajtottuk végre. A munkavallalok részére megallapitott
bérkiilonbozetek Osszegét — a tdmogatds kiutaldsdnak idGpontjaihoz igazodva -
visszamenoleges hatallyal két részletben hajtottuk végre. Tekintettel arra, hogy a tdmogatas
masodik részlete az év végéhez nagyon kozeli idépontban keriilt kiutaldsara, a tervezett
szakmai feladatokat méar nem tudtuk jogszerlien megszervezni €s lebonyolitani. A kiutalt
tamogatas 6sszegébol 237 005 017.-Ft év végén az intézmény koényveiben fel nem hasznalt
maradvanyként keriilt kimutatdsra. Tekintettel a szakmai feladatok megvaldsitasanak
fontosségara, valamint arra, hogy a feladatok tervezése, szervezése folyamatban volt, 2022, év
elején kezdeményeztiik a forrasok ismételt kiutalasat.

b) Az intézmény altal ellatott tobbletfeladatok bemutatasa

A Hagyomanyok Haza a rendelkezésére &llo6 eredeti, ¢s az év kozben kiutalt tébblet
eldiranyzatokbol, valamint elnyert palyazati forrasokbél 2021. évben is szamos fontos értékes,
érdekes szakmai programot tudott megvaldsitani, melyeken keresztiil élményt, tudast,
tapasztalatot, tdmogatast nyfjthattunk a hagyomanyok irant érdekl6dok szaméra. A szakmai
feladatok, programok részletes eredményeinek bemutatasara és értékelésére az egyes szakmai
terliletek vezetoi altal 6sszeallitott szakmai beszamoldkban keriilt sor.
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A beszamolasi idészakban az intézményben tGbbletfeladatként a munkatirsaink az alébbi
projektfeladat megvaldsitasaban vettek részt, mitkédtek kozre:

» Hilozatépités az él6 néphagyomdnyért — kozosségfejlesztés és tuddsbovités
megvalositisa a hatdron dtnyulé kulturdlis kapcsolatok erdsitésén keresztiil”
(tovabbiakban: EFOP) projekt

Elozmények

A 1037/2016. (I1.9.) szamda Korm. hatdrozatban Magyarorszag Kormanya palyazati felthivast
tett k6zzé civil szervezetek, egyhazak, valamint koltségvetési szervek részére - Eurdpai Unios
forrasokbol megvaldsitandé — az €16 néphagyomdény A4poldsat segitd, megvaldsité szakmai
feladatok elvégzésére. A Hagyomdnyok Hdza, a Népmiivészeti Egyesiiletek Szovetsége és a
Nemzeti Miivelddési Intézet Nonprofit Kozhaszni Kft. dltal létrehozott konzorcium
(tovdbbiakban: Konzorcium) tdmogatasi kérelmet nyujtott be a palyazati kiirdsban
megfogalmazott szakmai célok, feladatok k6z6s megvalésitasa érdekében.

Az EFOP projekt célja: a halézatos egylittm{ikddésben létrejové kulturdlis rendezvények,
csereprogramok, népmesemond6 versenyek, hagyomany6rzé taldlkozok, tanchazzenész- és
néptanctalalkozok, fiataloknak szol6 tdborok, programok megvaldsitisan keresztiil a hatar
menti és a Karpat-medencei térség fejlesztése, a tarsadalmi €s a gazdasdgi egyenliotlenségek
felszémoldasa, a gazdasdgi problémdk enyhitése, Magyarorszag és a szomszédos orszagok
kozotti egyiittmiikiodés erdsitése.

A konzorciumi partnerek a pdalyazati kiirds szerinti feladatok elvégzésére egyiittesen
660 000 000.-Ft timogatasban részesiiltek, a feladatok megvalositasanak iddszaka 2018. januéar
01. idéponttol, 2021. mércius 31. idépontig tartott.

EFOP Projektiroda feladatai

A palyazati kiirdsban szerepeltetett szempontok teljesitése érdekében a Hagyomanyok Haza —
mint Konzorciumvezeté — 2018. janudr 1. idéponttdl a Tamogatasi Szerzoédéshez kapcsol6do
projektifeladatok ellatasara, teljes munkaidében foglalkozatott munkavéllalok alkalmazasaval, a
projekt zaras idépontjaig, hatdrozott idére kiilon projekt szervezetet hozott létre (tovabbiakban:
EFOP Projektiroda). A Projektiroda valamennyi konzorciumi partner vonatkozdsdban elldtja a
projektirdnyitasi, kapcsolattart6i, pénziigyi tervezési és ellen6rzési, szakmai feliigyeleti, illetve
a projektszintli kotelezd nyilvanossag biztositasdval dsszefliggd kommunikéciés és marketing
feladatokat. A Konzorcium tagjai a projektben vallalt feladataikért a munkaltatéi és
kotelezettségvallalasi joguknal fogva 6nalldan felelnek, de a program irdnyitasi feladatait a
Konzorciumvezetd az EFOP Projektiroddn keresztiil végzi. Az egyes tagok koltségvetéseiben
szerepl6 eszk6zok, szolgaltatisok beszerzése, a vonatkozd kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa
ugyancsak a tagok kotelezettsége és felelossége.

A Hagyomdnyok Hdza vonatkozdsdban az EFOP projekt keretében megvalosulé szakmai
programok az EFOP Projekt koltségvetés terhére, az EFOP Projektiroda iranyitasaval keriilnek
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megvalositasra azzal, hogy a programok szakmai el6készitéséért az intézmény adott szakmai
programjaért felelds szervezeti egység vezetdje a felelos.

A 272/2014. (X1.5) Korm. rendelet a projekt vonatkozasdban valamennyi konzorciumi partner
részére a projekttel kapcsolatos dokumentumok elkiilonitett kezelését, valamint elkiilonitett
szamviteli nyilvantartasok vezetését irja eld, amelyek betartasanak ellenérzése a projekt vezetd
feladata és felelGssége.

EFOP Projekt pénziigyi keretei

Az EFOP projekt pénziigyi forrasai a konzorciumi partnerek, valamint az egyes koltségvetési
évek kozott az eredeti tervekben az alédbbiak szerint kertiltek felosztasra:

Hagyomadnyok Haza projektmenedzsmenti feladatainak és szakmai programjainak Osszesitett
kerete:

2017. évben:* 2779 360.-Ft
2018. évben: 75 518 364.-Ft
2019. évben: 96 066 184.-Ft
2020. évben: 52 544 863.-Ft
2021. évben: 66 405 553.-Ft
Osszesen: 293 314 324.-Ft

*A 2017. évi kiadasok egy része a Hagyomanyok Héza alapkoltségvetésébol finanszirozott, a
projekt elokészitési feladataival kapcsolatos kiadés volt.

A Népmivészeti Egyesiiletek Szovetsége szakmai program kerete Osszesen: 182 802 688.-Ft
volt.

A Nemzeti Miivelddési Intézet Nonprofit Kézhasznu Kft. szakmai program kerete 6sszesen:
183 882 988.-Ft volt.

Az EFOP projekt szakmai feladatai a Hagyomanyok Hazaban

Az EFOP Projekt tényleges kiaddsai 2021. évben ésszesen 66 404 566.-Ft értékben kertiltek
elszamolasra, a projekt maradvanya 987.-Ft volt, amely Osszeg visszautalasra keriilt a tamogato
részére. A kiadasokbdl 11 982 402.-Ft volt a kézpontilag kezelt projektmenedzsment miikddési
kiadasainak Osszege, valamint a megvaldsult szakmai programokkal kapcsolatos szintén
centralizaltan kezelt kikiildetési, rezsi és kommunikacios kiadasok egyiittes koltsége.

A tovabbi 54423 I151.-Ft az aldbb felsorolt szakmai programok megvalositasara keriilt
felhasznalasra:
o Design és hagyomany - Digitalis killitas (online katal6gus): 358 000.-Ft
o Az ¢€l6 sz6l6 ereje. Gondolatok mesemondoktdl mesét mondoknak™ cimi
tanulmanykotet megjelentetése: 3 651 650.-Ft
o Népmese portal (nepmese.hagyomanyokhaza.hu) 1étrehozasa: 7 716 562.-Ft
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e Népmesék audiovizualis megjelenitése: 9 611 020.-Ft

e Andrisfalvy Bertalan ismeretlen mesegyljteményének kozkincesé tétele:
5 960 000.-Ft

o TFabian Eva mesemondésit dokumentalé kiadvany (DVD, kiséroflizet és web
feliilet): 10 542 668.- Ft

e Népmesefoné applikacio6 - Sz6jiik fonjuk egyiitt a mesét! 15 830 314.- Ft

o Eszk$zos tancok modszertana (oktatoéfilm): 500 000.- Ft

e 2020. évben megval6sult programokhoz kapcsolédoan kifizetett reprezentécios ado:
252 937.-Ft.

A szakmai programokra forditott 2021. évi kiadasok kiemelt elSirdnyzatok szerinti elszamolasa
az alabbiak szerint alakult:

Személyi juttatasok kiadasai: 13 246 838.- Ft
Szocialis hozzajarulasi ad6 kiadasok: 2179 056.- Ft
Dologi kiadasok: 25723 652.- Ft
Beruhazasi kiadasok: 25255 020.- Ft
Osszesen: 66 404 566.-Ft

EFOP Projektiroda 2021. évi tevékenysége

Az EFOP Projektiroda folyamatos kapcsolattartasi, tanacsadasi és kommunikacios feliletet
biztositott a konzorciumi tagok szamdara a projektmegvalositassal Osszefliggésben felmertild
feladataik ellatasdhoz. A szakmai megvaldsitas nyomon kdvetése soran gondoskodott a projekt
Tamogatasi Szerz6désnek és egyéb vonatkozd eldirasoknak és jogszabalyoknak megfeleld
szakmai és pénziigyi végrehajtasarol, mely feladatit a konzorciumi tagok rendszeres
adatszolgaltatasa alapjan végezte.

A projektiranyitdssal, projekt monitoringgal Osszefliggésben felmeriilé feladatainak magas
szinvonali ellatisa érdekében a projektmegvalésitast befolydsold jogszabalyvaltozasokkal
kapcsolatban rendszeres egyeztetd megbeszéléseket kezdeményezett az Iranyitdé Hatdsag,
valamint a konzorciumi tagok részvételével, illetve bevonasaval.

Az EFOP Projektiroda &ltal végzett munkit megbizott konyvvizsgdlé kozremiikddése is
segitette, aki a projekt valamennyi konzorciumi tagja vonatkozésdban rendszeres helyszini
ellendrzéseket végzett. Az Iranyité Hatosag altal a 2021. december 15-én lefolytatott zaro
helyszini ellen6rzés a projekt szakmai elérehaladdsdnak, dokumentéltsdganak, muszaki
tartalmanak, nyilvanossaginak stb. vizsgalata kapcsan a Hagyomanyok Héaza és konzorciumi
partnerei vonatkozasiban mindent rendben talalt, hidnyossagot nem tart fel.

Az EFOP projekttel kapcsolatos szakmai és pénziigyi beszamolok, kifizetési igénylések,
valamint egyéb feladatok és adatszolgéltatdsok a vonatkozo6 jogszabalyi el6irasok, valamint a
tamogat6i okiratokban meghatdrozott szempontok alapjan elkésziiltek és elfogadasra,
megkiildésre keriiltek az illetékes felligyeleti szervek részére.
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2021. év folyaman 7 alkalommal keriilt sor kifizetési igénylés benyujtasara — konzorciumi
szinten minddsszesen — 140 366 772.-Ft Osszegben, melyeket az illetekes iranyitd hatosag
mindharom konzorciumi tag vonatkozasdban elfogadott. A projekt 2021. junius 29-én
benytjtott zard szakmai beszamoldja a tAmogato részérél elfogadasra keriilt.

2021. évben a kifizetési kérelmek Gsszegei konzorciumi tagonként az alabbiak voltak:

Hagyomanyok Haza:
30. kifizetési kérelem: 52400 611.- Ft
34, kifizetési kérelem: 29 194 679.- Ft

Népmiivészeti Egyesiiletek Szovetsége

32. kifizetési kérelem 17 714 760.- Ft
33. kifizetési kérelem 0.- Ft
35. kifizetési kérelem 3166 174.- Ft

Nemzeti Miivelddési Intézet Nonprofit Kozhasznu Kft.
31. kifizetési kérelem 15 745 849.- Ft
36. kifizetési kérelem 22 144 699.- Ft

A konzorciumi partnerek 2021. évi tevékenységének konyvvizsgaléi ellendrzésérél késziilt zaro

srer

c¢) az év soran atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapcsolodo létszam- és
eldiranyzat mozgiasok bemutatasa (kiilonds tekintettel a 94/2018. (V.22) Korm.
rendelet szerinti feladatok — 93/2018. (v. 4.) Korm. rendeletben meghatirozott
eljarasrend alapjan végrehajtott — atadas-atvételnek hatasara

NE

d) az intézmény miikodésének helyzete, a miikodési tevékenység értékelése, a
megvalosulo fejlesztések, agazati és célfeladatok hatiasa, elmarad feladatok, illetve
azok okainak bemutatasa kiilonos tekintettel a jarvanyiigyi helyzetre

» Az intézmény miikodési helyzetének értékelése

2021. évben az intézmény gazdasagi, pénziigyi helyzete stabil volt, az alaptevékenységek,
valamint a projektfeladatok €s programok ellatdsahoz sziikséges pénziigyi forrasok biztositottak
voltak, a jogszabdlyi elbirasok, valamint a fenntarté dontései alapjan kiutalasra keriiltek. Az
intézmény gazdalkodasi €s pénziigyi tevékenységének eredményeként a szakmai tevékenységek
megfeleld szintli ellatidsa folyamatosan biztositott volt. Az évet eldirdnyzat-maradvinnyal
zartuk, fizetési elmaraddsunk nem volt.
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» Elmaradt feladatok

Az intézményben a szakmai feladatok a jarvanyligyi el6irasokhoz, a megvaltozott
munkakériilményekhez maximalisan alkalmazkodva keriiltek megvalésitdsra. A munkatervek
szerinti feladatok egy része a korlatozdsok miatt elmaradt, vagy csak részben keriilt
megvalésitisra. Ezekrdl a szakmai teriiletek vezetdi altal Osszeéllitott szakmai beszamolo
tartalmaz informacidkat.

Az intézmény alapkéltségvetésébol finanszirozott feladatok elmaraddsa esetén a szakmai
teriiletek munkatarsai gondoskodtak a megvaltozott koriilményekhez igazodd 4 feladatok, j
megoldasi javaslatok kidolgozasar6l. A kiemelt cél az volt, hogy a részkdltségvetésekben
engedélyezett, a keretgazdak rendelkezésére 4ll6 forrasok a lehetd leghatékonyabban keriiljenek
felhasznalasra. Ennek érdekében a kiadasi és bevételi keretek tobbszor keriiltek
atcsoportositasra, atkdnyvelésre az el6iranyzatok és témaszamok kozott.

A 2021. évi tobblettamogatasok felhaszndldsa szempontjdbdl az aldbbiakban nevesitett két
korményhatirozatban engedélyezett feladatok egy részének elmaradasét tartjuk fontosnak
kiemelni:

e Minden torekvésiink ellenére a 1224/2021. (V.3.) Korm. hatarozat alapjan kiutalt
396 620 334.-Ft tobblettamogatas dsszegébol két olyan kiemelt feladat megvalositasa is
elmaradt, mint a Ciginyzenész mindsit6 program egy része, illetve az Erdélyi
Hagyoméanyok Hazaval kézds egyiittmiikodésben megvalositando szakmai feladatok
egy része. Ezek év végi maradvanyénak egylittes osszege 54 823 666.-Ft volt.

e A 1501/2021. (VIL 26.) Korm. hatarozat szerinti 800 000 000.-Ft tObblettamogatas
bsszegébdl év végén a fel nem hasznalt, jellemzéen a szakmai feladatokra kiutalt
tamogatisok maradvanyanak Gsszege 237 005 017.-Ft volt. Ennek oka az volt, hogy a
tamogatis masodik részletének kiutaldsara 2021. november hénapban keriilt sor, és a
szakmai feladatok ellatasaért felelos vezetok mérlegelése és felelds nyilatkozata alapjan
— tekintettel az év végéig hatralevd idd rovidségére — ezek megszervezésére,
megvalositdsara nem keriilhetett sor.

Mivel az elmaradt feladatok megvalésitasat kiemelten fontosnak tartjuk és a feladatok
elokészitése folyamatban van, az év végi maradvanyelszamolas keretében kértilk ezeknek a
forrasoknak a visszahagyasat, illetve a tamogatdsok ismételt kiutaldsat. 4 visszahagydsra
megkért 2021. évi maradvdnyok egyiittes osszege: 291 828 683.-Ft.
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I1. Részletes indoklas (az eldiranyzatok alakulisa)

1. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggé alakulisa: a fobb kiaddsi
tételek feladatteljesitéssel tsszefiiggo alakuldsa, részletezve azon tételeket, amelyek
az el6z6 évi tényadatokhoz, az eredeti, illetve médositott eldirinyzatokhoz képest
jelentésen valtoztak, a valtozas okainak bemutatasa.

A Hagyomanyok Haza a 2021. évi gazdalkodasi tevékenysége soran a feladatait a
jarvényhelyzet miatti korlatozasokat figyelembe véve teljesitette, torekedve a feladatok
ellatasdhoz biztositott forrasok ésszeri, hatékony, takarékos felhasznalasara.

A Kkoltségvetés modositott kiadasi eloiranyzatainak Osszege 4 658 144 637.-Ft volt, aminek
pénziigyi teljesitése 90%-ban realizalédott. A fel nem haszndlt kiaddsi elbiranyzatok
maradvinydnak osszege 455 584 331.-Ft, ami egyben a tevékenységek tényleges maradvanya.

A tényleges maradvanybol a kotelezettséggel terhelt maradvinyok idsszege 120 804 857.-Ft,
amely Osszeg az Avr. 150. § (1) bekezdése alapjan mindsitésre keriilt. A jogszabalyban
nevesitett jogcimek szerinti besorolasok és az egyes besoroldsokhoz tartozd Gsszegek jelen
beszamolo 11/4. pontjaban keriiltek részletesen bemutatésra.

A kotelezettséggel nem terhelt, szabad maradvinyok osszege 334 779 474.-Ft, melybol
291 828 683.-Ft az év kozben kiutalt tobblettdmogatasok azon része, amelyekbdl kiemelten
fontos feladatokat terveztiink megvalositani, de ezek a kiils6 tényez6k miatt 2021. évben
elmaradtak. 2022. év elején kezdeményeztilk ezeknek a forrasoknak az ismételt kiutalasat. A
tényleges fel nem haszndlt maradvinyok dsszege 42 950 791.-Ft volt.

A szabad maradvanyok Osszege harom részletben, 2022. év februdr 14-én 291 828 683.- Ft,
2022. marcius 22-én 5 204 613.- Ft, 2022. marcius 31-én 37 746 178.- Ft értékben befizetésre
keriilt a Kézponti Maradvanyelszdmolasi Alap szamlajara.

A fobb kiadasi tételek eldirdnyzatait, teljesitési adatait, valamint a maradvanyok alakulasanak
Osszegeit a csatolt 7. sgdmu mellékletben foglaltuk 6ssze. Az egyes kiemelt eldiranyzatok

jogcimek szerinti felhasznaldsanak bemutatdsira és értékelésére jelen dokumentumban, a
tovabbiakban keril sor.

2. Az eléiranyzatok alakuldsa — az eldirdnyzatok és a pénzforgalom egyeztetése

a) Kiadasi-bevételi eldirinyzatok hatiaskéronkénti modositasanak alakulasa, annak
szoveges indoklasa (orsziggyiilés, kormany, iranyité szervi és intézményi
hatiskorben tortént el6irianyzat médositisok)

A 2021. évi tématablé adatai alapjan a Hagyomédnyok Haza eredeti kiadasi és bevételi
eldiranyzatainak Osszege 2 548 900 000.-Ft volt, melybol 2 159 100 000.-Ft, a kézponti
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irAnyitoszervi timogatds, a sajat bevételek tervezett Gsszege 389 800 000.-Ft volt. Ezek az
osszegek a Hagyoményok Haza és a Mivel6dési Kozpont Osszesitett koltségvetési adatait
tartalmaztak.

A fenti &sszegekbdl a Hagyomanyok Haza tényleges eredeti kiaddsi és bevételi
eldiranyzatainak Osszege 2 510719 000.-Ft volt, melybdl 2131919 000.-Ft a kozponti
irAnyitoszervi timogatas, a sajat bevételek tervezett 6sszege 378 800 000.-Ft volt.

A Kkoltségvetési év végén a mddositott eldirdnyzatok oOsszege 4 658 144 637.-Ft, mely
osszegbdl a kozponti irdnyitOszervi tdmogatisok egylittes Osszege 3 430306 857.-Ft,
allamhaztartason beliili megeldlegezések 6sszege 64 566 834.-Ft, a sajat koltségvetési bevételek
médositott  eléirdnyzatainak Osszege 215148 328.-Ft, a 2020. évi engedélyezett
pénzmaradvanyok Osszege 948 122 618.-Ft volt. Az év kozben végrehajtott eldirdnyzat
médositisok egyiittes dsszege 2 109 244 637.-Ft volt, amelynek a hatdskorok és jogcimek
szerinti szamszaki kimutatésat a 6. szdmu csatolt mellékletekben foglaltuk ossze.

» Kormdnyzati hataskor

A kéltségvetési év sordn kormdnyzati hatdskorben végrehajtott eldirdnyzat modositdsok
egyiittes Osszege 1 261 094 417.-Ft volt, mely Osszeg az alabbi jogcimek és Osszegek szerint
kerdilt kiutalasra az intézmeény részére:

e A PM/15/2021. szdmili intézkedésében foglaltak alapjan a kulturdlis intézményben
foglalkoztatottak jogviszony-atalakulasdhoz kapcsolddd, 2020. évben végrehajtott 6%-o0s
béremelés 2021, évi tobblet kiaddsainak fedezetére 61 822 391.-Ft.

e A PM/4912-2/2021. szidmu intézkedése, valamint a 625/2020. (XII.22.) Korm.
rendeletben foglaltak alapjan a koltségvetési szerveknél foglalkoztatott munkavallalok
2021. évi bérkompenzicidjanak fedezetére 171 694.-Ft.

o A PM/4763/2021. szamu intézkedése alapjan a kotelezd legkisebb munkabér
(minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarol sz6l6 20/2021. (1.28.) Korm.
rendelet szerinti minimalbér és a garantlt bérminimum emelkedésével kapcsolatos 2021.
évi tobbletkiadasok fedezetének, valamint a 2020. évi minimalbér emelés forrdsaként a
2021. évi koltségvetésbe bazisként beépiilt timogatisnak a 2020. évi, az intézmény altal
kimutatott tényleges teljesitési adatok alapjan korrigalt osszegéb6l adodé kiilénbozet
520 002.-Ft.

o A 1224/2021. (V.3.) Korm. hatdrozat alapjan a rendkiviili korméanyzati intézkedésekre
szolgald tartalékboél, a Kozponti Maradvanyelszamolasi Alapbol, a Gazdasagvédelmi
programokbol, a Jarvany Elleni Védekezés Kozponti Tartalék eldirdnyzataibol torténo,
valamint fejezetek kozotti eldiranyzat-dtcsoportositasbdl szarmazoé tobbletforrasok
osszege 396 620 334.-Ft volt. Ez az §sszeg az intézmény 2020. évi visszafizetett szabad
maradvanyédnak azon része, melyet a jarvanyiigyi helyzetre torténd hivatkozéssal
visszahagyasra kért és kapott meg azoknak a feladatoknak a finanszirozasara, amelyek
szervezését 2020. évben elkezdte, de azok megvaldsitasara csak 2021. évben keriilt sor.
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Az 1501/2021. (VIL.26.) Korm. hatdrozat szerint 2021. évben bérkonszolidaciora és
szakmai feladatokra két részletben kiutalt, egyszeri tGbblettamogatas 800 000 000.-Ft. A
tobblet forrasok kiutaldsara a 1569/2021. (VIII. 9.) Korm. hatarozat, valamint a
1755/2021. (X.27.) Korm. hatarozat alapjan keriilt sor.

A 1953/2021. (XII.22.) Korm. hatdrozat alapjan végrehajtott eléiranyzat-atcsoportositas
eredményeként a Kormany a Nemzeti Tehetség Program keretében megvalositasra
keriil6 palyazati feladatokra 2021. évben 3 000 000.-Ft tébblettimogatast biztositott.

» Irdnyitészervi hatdskor

A koltségvetési év sordan irdnyitoszervi hatiskérben végrehajtott eliranyzat mddositasok
egyenlegének Osszege - 177 274 847.-Ft volt. Az elbiranyzatok elvonasara, valamint a tobblet
tamogatdsok kiutaldsara az alabbiakban felsorolt intézkedések kapcsan keriilt sor.

El6iranyzat elvondsok jogcimei és Gsszegei az alabbiak voltak:

A 2021. évre vonatkozd elemi koltségveteések elfogadasat kovetéen az EMMI 11/410-
1/2021./KTF iktatészamh értesitése alapjan, technikai eléiranyzat modositasként
elvonasra keriilt a Mivelddési Kozpont koltségvetésének Osszege 38 181 000.-Ft
értékben.

A jarvanyligyi helyzet miatt, a gazdasag—Gjrainditidsi programok finanszirozéasa
érdekében torténd eldirdnyzat atcsoportositas keretében, az EMMI V1/4195/2021/KFSZ
iktatoszamu értesitése alapjan az intézmény tamogatasi el6iranyzata 6 700 000.-Ft
értékben keriilt elvonasra.

A bevételek és kiaddsok véarhatd alakulasardl szolo 2020. évi adatszolgaltatas progndzis
adatai és a tényleges adatok eltérése miatt az intézményre kiszabott birsdg Osszege
6 560.-Ft volt, amely 6sszeggel az EMMI, a 1I/1069-10/2021/KTF iktatoszamu értesitése
alapjén csdkkentette az intézmény tAmogatasi eldirdnyzatat.

Az intézmény eredetileg tervezett sajat bevételi elbirdnyzatainak Osszegét a
jarvanyhelyzetb6l fakadd bevétel elmaradasok miatt 176 387 287.-Ft értékben kellett
csokkenteni.

Elbiranyzat kiutaldsok jogcimei és Osszegei az alabbiak voltak:

Az EMT-TE-A-A-21-0041 szamu tAmogatdi okirat alapjan egyszeri jelleggel biztositott
poteldiranyzat az ,,Unnepi Evad” palyazat tamogatasara 20 000 000.-Ft értékben.

Az EMT-TE-A-A-21-0059 szamu tdmogat6i okirat alapjan egyszeri jelleggel biztositott
poteldiranyzat az ,Eszkozfejlesztés a Hagyomanyok Hézaban” palyazat tdmogatasara
12 000 000.-Ft 6sszegben.

Az EMT-TE-A-B-21-0198 szamu tamogatdi okirat alapjan egyszeri jelleggel biztositott
tamogatas a ,,Z61d Szinhaz Projektre” 3 000 000.-Ft értékben.

Az EMT-TE-A-B-21-0451 szamu tdmogatdi okirat alapjan egyszeri jelleggel biztositott,
az ,,Online kulturdlis feliiletek fejlesztése, kulturalis tartalmak létrehozdsa” cimen
benynjtott palyazat timogatasa 5 000 000.-Ft Gsszegben.
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o Az EMT-TE-A-B-21-0205 szami tdmogat6i okirat alapjan egyszeri jelleggel biztositott
pételéiranyzat a ,Hétvégi csaladi programok a Hagyoményok Hazéban” cimen
benyujtott palyazat tiamogatasa 4 000 000.-Ft értékben.

» Intézményi hatdiskorben

A koltségvetési év soran intézményi hatdiskirben végrehajtott eldirdnyzat mddositdsok
egyiittes dsszege 1025 425 067.-Ft volt, amely sszeg az aldbbiakban nevesitett jogcimek
szerint és Gsszegben kertiltek végrehajtasra:

e A 2020. évi engedélyezett pénzmaradvany 948 122 618.-Ft Osszegben keriilt
nyilvantartasba vételre.

o A miikodési és felhalmozasi célu allamhaztartason beliili tamogatasok egyiittes dsszege
9169 851.-Ft volt, amely dsszeg tobb, az aldbbiakban felsorolt feladat és kifizetési
jogeim kapcesan keriilt utalasra:

o A 786113/00014 azonositdé szamii NKA okirat alapjan ,,Copan Gyodrgy
balvanyosaljai  dallamvildga repertodrja” konyv megjelentetésének
tamogatasara 2 922 950.- Ft.

o A 786113/00015 azonosité szami NKA okirat alapjan ,,Vintilla Marton Szél
Marci dallamai” hangszeres népzenei flizetek megjelentetésének
tdmogataséara 1 690 450.- Ft.

o A 209110/00050 azonosité szamu NKA okirat alapjan a Népi Iparmiivészeti
Mizeum gylijteményének gyarapitasara 1 200 000.- Ft.

o Az EFOP-1.12.1-17-2017-00022 eur6pai uni6s projekt 2021. évi
tdmogatasanak Osszege 3 312 475.-Ft.

o valamint, a 2020. évi 1%-o0s SZJA felajanlasok Osszege 43 976.-Ft.

o A mikodési és felhalmozasi célu éllamhaztartdson kiviilr6l atvett pénzeszkdzok
egyiittes értéke 3 565 764.-Ft volt, amely dsszeg tobb, az alabbiakban felsorolt feladat €s
kifizetési jogcim kapesan kerdilt utalasra:

o , ERASMUS+ program” keretében a 2019-1-RO-01-KA202-063245 szamu
szerz6dés szerint a "Multi szenzoros és inkluziv mizeum kialakitdsa
érzékszervi  fogyatékkal €16 személyek szamara" cim projekt
megvaldsitasara 2 692 351.- Ft.

o Az intézmény 2020. évi palyaztatasi tevékenysége keretében a megyei
partnerek altal a 3077-2/2020 és a 2998-2/2020 szamu tamogatdi okiratok
alapjan visszautalt, fel nem hasznalt forrasok 6sszege 817 946.-Ft.

o Eléz6 években kifizetett munkaltatoi koleson 2021. évi bevétele 55 467.- Ft.

e Az Uj atutalasi rendszerre tOrténé 4tallas miatt 2021. december honapra elérehozott
bérkifizetések miatti, a Magyar Allamkincstar 4ltal a 2022. évi koltségvetés terhére
megelblegezett timogatas 6sszege 64 566 834.- Ft.
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b) A konkrét, meghatarozott feladatokra a Kormanytél, a tarcatdl, illetve mas
fejezettél kapott elGiranyzatok felhasznilisa, az ezek kapcsin adédo esetleges
maradvanyok nagysaga és okai (kiemelten a Rendkiviili kormanyzati
intézkedésekre szolgalé tartalék, a Kozponti Maradvanyelszamoldsi Alap, a
Jarvany Elleni Védekezés Kozponti Tartaléka, a kozponti koltségvetés
céltartalékai, a Gazdasdgvédelmi Alap, a Gazdasagi Ujrainditisi Alap, illetve a
Beruhdzis [El6készitési Alap terhére kormanyhatarozatokkal nyudjtott
tamogatasokra);

» Meghatdrozott feladatra kiutalt tamogatisok

Az intézmény eredeti kiltségvetési elbiranyzatai kozott meghatdrozott feladatokra adott
tamogatasok dsszege 29 016 000.-Ft volt, ebbdl 1 600 000.-Ft vagyon-, munka-, tlizvédelmi
feladatokra, 135 000.-Ft tovabbképzési feladatokra, a 27 281 000.-Ft meghatarozott szakmai
feladatokra kertilt kiutaldsra. A kiutalt tdmogatidsok a céloknak megfelelden keriiltek
felhasznalasra.

» Kormanytol, tarcdtol, illetve mds fejezettél kiutalt tdimogatdsok

Ev kozben kormdnytol, tircdtol, illetve mds fejezettdl konkrét, meghatdrozott feladatra kapott
eloiranyzatok egyuttes Gsszege 1 240 620 334.-Ft volt a 12. szdmu csatolt melléklet szerint.

Az egyes feladatokhoz tartozd dsszegekr6l, azok felhasznalasardl, a képz6dott maradvanyokrdl
sz016 részletes kimutatas jelen beszamolo 13. szdmau csatolt melléklete.

A meghatérozott feladatokra juttatott eldirdnyzatok felhasznaldsa és elszamoladsa a megval6sult
programok esetében a tdmogatisi szerz6désekben, megallapodasokban meghatarozott
szempontok €s idOpontok alapjan 924 791 321.-Ft értékben megtortént. Azonban a kialakult
jarvanyhelyzet miatt a programok teljes korli megvalésitisa nem minden esetben volt
kivitelezhetd, ezért ezeknél a tételeknél keletkezett maradvanyok Osszege 315 829 013.-Ft volt,
amely Osszeg az intézmény szabad maradvanyanak részét képezte, ezért a befizetésre keriilt a
Kézponti Maradvanyelszamolési Alap szamlajara.

c) Az eldiranyzatok évkozi valtozisa, a tényleges teljesitést befolydsol6 fobb tényezék:

> személyi juttatisok, munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjdruldsi add,
valamint a létszamok alakulisa (A bér és munkaiigyi helyzet ismertetése, a személyi
Juttatdsok eldirdnyzatinak alakuldsa, a létszamvdltozdasok, dtlagilletmény viltozdsa, a
SJoglalkoztatdsi jogviszony viltozdsa. Ezen feliil a végrehajtott létszamcsokkentéssel
elért megtakaritdsok éves szintil hatdsa, a viltozdsok elemzése, értékelése, dlldshely-
gazddlkoddsbol eredd tobbletkifizetések teljesitése, egyéb, kozpontilag elrendelt
egyszeri juttatisok kifizetéseinek teljesitése, elomeneteli rendszer modosuldsa,
0sztonzési kereset-kiegészitések))
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> Személyi juttatdsok és jarulék eldirdnyzatok alakuldsa

A személyi juttatisok és jarulékok teljesitésnek jogcimek szerinti kimutatdsat, valamint az
eloz6 évi idGszak adataihoz torténd viszonyitasat a csatolt 8. szdmiu csatolt melléklet
tartalmazza.

A 2021. évi személyi juttatdsok modositott eldiranyzatanak egylittes 6sszege 1 934 971 663.-Ft,
a teljesitések Gsszege 1 872 416 276.-Ft, a teljesitések ardnya 96,77% volt. A fel nem hasznalt
eléiranyzatok 6sszege 62 555 392.-Ft. A modositott eléirdnyzatok Osszege az el6z6 évi adathoz
viszonyitva Osszességében 22,04%-kal nétt, de ezen beliil a torvény szerinti illetmények,
munkabérek (K1101) rovatrenden 55,87% volt az emelkedés a bérkonszolidaciora kiutalt
tobblettamogatasi eldirdnyzatoknak k§szénhetden.

» Munkabérek konszolidicioja

A Hagyomanyok Haza a 1501/2021. (VIL. 26.) Korm. hatérozat alapjan 2021. évben egyszeri
800 000 000.-Ft Osszegli tObblettamogatasban részesiilt. A kiutalt tdmogatas Osszegébdl
519 000 000.-Ft-ot munka- és teljesitménybérek, valamint a kapcsolodd jarulék kifizetések
fedezetére kapta az intézmény. Mivel a tdbblettamogatas kiutalasara két részletben —
szeptember és november hoénapokban — keriilt sor, a munkaltaté a szervezeti egység vezetok
javaslatainak figyelembevételével megallapitott Uj munkabérek, valamint a régi munkabérek
kozstti bérkiilonbozetek Osszegét visszamendleges hatallyal, 2020. december 01. és 2021.
november 30. k6z6tti id6szakra vonatkozdan, a ténylegesen ledolgozott munkanapok ardnyéban
allapitotta meg, és a timogatasok kiutalasanak idépontjaihoz igazodva két {itemben fizette ki a
munkavallaldk részére.
e I dtemben 2021. 09. 22.-én a 2020. december - 2021. augusztus kozotti idészakra
vonatkozdan brutt6é 235 531 540.-Ft-ot,
e II. iitemben 2021.11.30.-an a 2021. szeptember — 2021. november kozotti idbszakra
vonatkozoéan brutté 78 546 349.-Ft-ot.

A kifizetett munkabér kiilonbozetek egyiittes Gsszege 314 077 889.-Ft, a kapcsolodo jarulékok
Osszege 47 609 853.-Ft, a konszolidacio teljes koltsége 361 687 742.-Ft volt.

A jogosultsagi idészak megallapitasakor, illetve a szamfejtés sordn az alabbi feltételeket
tartottuk szem eldtt:
o A jogosultsagi id6szakba nem szamitott bele a fizetés nélkiili szabadsag, az igazolatlan
tavollét, valamint a betegallomany, tappénzes napok szama.
e A 2020. december 01. és 2021. augusztus 31. idoszak kozott belépett munkavallalok
id6ardnyos juttatisban részesiiltek.
e A 2020. december 01. idépontban még aktiv dllomanyban levd, de id6kdzben passziv
dllomanyba keriilt munkavallalok a ledolgozott munkanapok alapjan megallapitott
idéaranyos juttatasban részesiiltek.
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Az érintett munkavallaléi 1étszam 1. titemben 228 6, II. iitemben 223 {6 volt.

A 2021. évben a bérkiilonbozetek kifizetésével egy idében a munkaszerzédésekben a
munkabérek moédositdsdra nem keriilt sor, mivel a hosszu tavi kotelezettségvallalas
jogszabalyban rogzitett alapfeltétele a fedezet tartés rendelkezésre allasa. A munkavallalok
részére kiilon dokumentumban, hatarozott idére megallapitott Gj bérek Osszege a kovetkezd
években csak a tébbletforras tartds timogatasként térténd biztositasa mellett finanszirozhat6.

» Teljesitménybérek kifizetése

A munkavéllalok feladatellatisanak  dijazasdban fontos szerepe van az éves
teljesitményértékelések alapjan megéallapitott juttatisok, a teljesitménybérek év végi
kifizetésének. Ez lehet a mindségi kozfeladat—ellatas zaloga, hiszen a tényleges teljesitmények
alapjan elvégzett differencidlas lehetdséget teremt a munkatirsak motivalasara, lehet6séget
teremt arra, hogy a foglalkoztatottak egy igazsédgosabb, a tényleges szaktudasuk, a befektetett
munkajuk, az elvégezett feladatok mennyiségi €s mindségi értékelésén alapulé bérezésben
részesiiljenek. Az éves teljesitmények értékelése soran a tudés, a képességek mellett a tenni
akards, az egyiittmiikodési hajlandosag, a folyamatos fejloddés is fontos értékteremtd faktorra
valik. Az intézményben év végén rendelkezésre allo teljesitménybér-keret munkavallalok
kozotti felosztasara az egyes szervezeti egység vezetdk értékelése €s javaslatai alapjan,
differenciéltan keriilt sor. A kifizetett teljesitménybérek jarulékos Osszege 145 307 241.-Ft volt.

> Atlagjovedelmek alakulisa

A pénziigyileg teljesitett rendszeres személyi munkabér juttatisok Osszege az el6z6 évi
adatokhoz viszonyitva Osszességében 47,62%-kal novekedett. Az el6z6 évben végrehajtott
jogviszony atszervezés soran a 2020. évben még potlékként fizetett bérelemek beépiiltek az
alapilletmények Osszegébe. A pénziigyi teljesitési és létszam adatokat az alabbi tablazatban
foglaltuk Ossze:

Ft
Jogeim 2020. év 2021. év Viltozas
Ft Ft %
Alapilletmények 752143343 | 1208 670 721
Nyelvpotlék 6454 148
Egyéb kotelezd potlék (vezetdi, kulturalis) 42 608 092
Egyéb feltételtol figgd potlék 17 570 605
Rendszeres személyi bérjovedelem juttatasok 818776 188 | 1208 670 721 | 147,62%
Teljesitménybérek 126 206 500
Tényleges éves atlagos statisztikai dlloméanyi 1étszam 205 218,25 | 106,46%
Egy fore jutd brutté atlag jovedelem (Ft/ho) 332 836 461 501 | 138,66% |
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A teljesitési adatok egyrészt a bérfizetéssel érintett 1étszam emelkedésének, masrészt a
végrehajtott bérkonszolidacionak a hataséra 1ényegesen magasabbak, mint el6z6 évben voltak.

A tényleges éves atlagos statisztikai 4llomanyi 1étszamok alapjan az egy fore — a vezetdi
beosztasokkal egyiitt — szamitott dtlagjovedelem osszege az intézményben az el6zd év
adataihoz viszonyitva 38,66 %-kal emelkedett. A kimutathaté atlag jovedelem emelkedés
egyrészt a bérfejlesztések eredménye, de masrészt azzal is magyarazhatd, hogy jellemzé az a
tendencia, hogy az 0j munkatirsak alkalmazisa esetén a kialkudott munkabérek Osszege

magasabb volt, mint az adott beosztisbdl jellemzden az alacsony bérszinvonal miatt tdvozo
munkatarsaké.

» Létszamok alakuldsa
A beszamold 1. /1). 1.) pontjaban keriilt bemutatasra.
» Készenléti, iigyeleti dijak

A készenléti, tigyeleti sor modositott elbiranyzatanak Osszege az el6zd évhez viszonyitva
31,35%-kal nétt. Ennek oka, hogy a 2021. évben rovidebb ideig alltak fenn a jarvany miatti
korlatozasok, igy ennek koszOnhetéen tobb szakmai program ¢és el6adas keriilhetett
megrendezésre, mint a pandémia els6 évében.

> Végkielégités, jubileumi jutalom

A kozalkalmazotti térvény (tovabbiakban: Kjt.) szerinti jubileumi jutalom és végkielégitések
kifizetésére vonatkozé szabalyozas 2020. november 01-t6] megsziint az intézményben, azonban
az atszervezésrdl szoOlo jogszabaly rogziti, hogy a kdzalkalmazotti jogviszony atalakuldsaval
létrejové munkaviszonyokra az atalakulast kovetd 6t évben a Kjt. végkielégitésre és jubileumi
jutalomra vonatkozé szabélyait kell alkalmazni. 2021. évben jubileumi jutalmat a Kjt.
vonatkozo elbirasai alapjan 3 f6 munkavallaldé részére fizettiink ki 2 496 000.-Ft Osszegben.
Végkielégités kifizetésére nem keriilt sor.

» Nem rendszeres juttatisok

A nem rendszeres személyi juttatasok, koltségtéritések a jogszabalyokban, illetve az intézmény
Kollektiv Szerzodésében, egyéb belsé szabalyzataiban meghatarozott, az el6z6 évekhez hasonlé
modon és mértékben keriiltek tervezésre és kifizetésre. A nem rendszeres, illetve béren kiviili
juttatasok korében az alabbi jogcimek szerinti kifizetések teljesitésére keriilt sor:
e a Magyar Allami Népi Egyiittes munkavallaléi részére az el6adésok szama alapjan
megallapitott mennyiségi teljesitménybér, Ggynevezett eléadasdijak,
o a rendezvények, programok feliigyeletét ellaté munkatarsak részére ligyeleti dijak,
feliigyeleti dijak,
e az intézmény valamennyi munkavallaldja részére egészségpénztiri munkaltatoi
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hozzajarulasok,

e az intézmény valamennyi munkaviéllaldja részére CAFETERIA juttatés,

¢ a munkaidd kereten feliil ledolgozott munkaidé utin, a torvényi szabalyozis szerinti
tuloradij,

e a munkavallalé munkakori feladatainak koérébe nem tartozé munkavégzés esetén
megbizési dijak.

A koronavirus vilagjarvanyt kévetd, a gazdasag Gjrainditasat elésegitd adozasi intézkedésekrol
sz0l6 318/2021. (VI.09.) Korm. rendelet alapjan az adhat6 CAFETERIA juttatisok
keretosszege nettd 400 000.-Ft/év/f6 Osszegre emelkedett. A Hagyomanyok Haza bels6
szabélyzata alapjan, az év elején engedélyezett nettd keret 173 900.-Ft/év/fd volt, amelyet az
intézmény a koltségvetési év végén, a személyi eldiranyzatok maradvany Osszegének a terhére
visszamendleges hatéllyal nettd 373 900.-Ft/év/f6-re modositott és fizetett ki a munkavallalok
részére.

Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisai kozott a bérkompenzéicié Osszege, a Magyar
Allami Népi Egyiittes munkavallaléi részére kifizetett eléadaspénzek, az intézmény dolgoz6i
utan megkotott €let- és balesetbiztositasok Osszege, a belfoldi és kiilfoldi kikiildetések kapcsan
kifizetett napidijak, betegszabadsag, szabadsigmegvaltdas, a Kollektiv Szerzédés alapjan
juttatott szemiivegtéritések, egészségpénztari tdmogatasok, valamint a sajat dolgozok részére
kifizetett megbizasi dijak keriiltek elszdmolasra. A foglalkoztatottak egyéb személyi
juttatdsanak targyévi teljesitése szinte azonos volt az el6z6 évi teljesitéssel.

A munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban, a nem sajdt foglalkoztatottaknak fizetett
Juttatasok korében a kiilsd partnerek részére kifizetett megbizasi dijak Osszege, tovabba az
egyéb kiilsé személyi juttatdsok kozott a reprezentacios koltségek, valamint az eldadasok,
egyéb alkotasok utan kifizetett jogdijak Gsszege keriilt elszdmolésra. Ezen a rovaton jelentkezd
teljesités Osszege alacsonyabb, mint az el6z6é évben. A kialakult jarvanyhelyzet kdvetkezében
elmaradt programok, feladatok kapcsin nem tértént meg a tervezett juttatasok teljes korii
felhasznalasa.

A személyi juttatdsok modositott eldiranyzatinak kiaddsi jogcimen beliili felosztdsa alapjan a
torvény szerinti illetmények juttatdsainak aranya 69,92%, a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatisok és az egyéb kiilsé személyi
juttatdsok egyiittes ardnya 12,56% volt. A fennmaradé 17,52% biztositott fedezetet a
jogszabalyi el6irdsok alapjan a munkavallalokat megilleté egyéb juttatdsokra és
koltségtéritésekre.

» Kozfoglalkoztatottak alkalmazdsa

Az intézmény szakmai és tamogatdi teriiletének feladatellatasat évek Ota — a kozfoglalkoztatas
tdmogatéasarol szoldé 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet rendelkezése alapjan — megigényelt
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munkavallalok is segitették. A 2021. évben erre vonatkozd megéllapodas nem keriilt alairasra,
igy kozfoglalkoztatott nem keriilt a Hagyomanyok Haza segit6 alloméanyaba.

» Munkdltatot terheld jirulékok és szocidlis hozzdjdruldsi ado elbirdnyzatainak
alakuldsa

A munkaltatét terheld jarulékok és szocidlis hozzijarulasi adé moddositott eldiranyzatanak
Osszege 303 568 378.-Ft volt. Az elbiranyzatok felhasznalasa 93,85%-ban teljesiilt. A jogcimen
keletkez6 maradvany Osszege 18 675 796.-Ft. A Hagyomanyok Haza ad6- €s jarulékfizetési
kotelezettségeit a jogszabalyi eléirasoknak megfelelden hataridore teljesitette.

» Dologi kiaddsok alakuldsa (Kiemelve a jelentisebb tételt képviseld kiaddsi jogcimeket,
Seltiintetve a takarékossdgi intézkedéseket is, bemutatva a koronavirus vilagjarviny
elleni védekezés kapcsdn felmeriilo' beszerzések, az Operativ Torzs dltal indokoltnak
itélt koltségek finanszirozdsdval dsszefiiggéd pénziigyi fedezet biztositisdt, annak
felhaszndldsdt);

A kifizetések jogcimek szerinti kimutatasat, valamint az el6z6 évi idoszak adataihoz torténd
viszonyitasat a 9. sgdmau csatolt melléklet tartalmazza.

A 2021. évi dologi kiadasok mddositott eldiranyzatanak §sszege 1 348 499 258.-Ft volt, mely
Osszeg év végéig 78,07%-ban Keriilt felhaszndlasra. A dologi elbiranyzatok maradvanyanak
Osszege 295 735 865.-Ft volt. A maradvanyok jelentds része az évkozi tobblettdmogatasok
kapcsan, az elmaradt szakmai feladatok miatt keletkezett. A modositott eldiranyzatok Osszege
az el6z6 évi adatokhoz képest Osszességében kis mértékben, 5,46%-kal csokkent. Ennek oka
egyrészt, hogy a 2021. évi eredeti eldiranyzat 0sszege — a Fejér Megyei Miivelddési Kozpont
koltségvetése nélkiil — eleve 2 %-kal kevesebb volt, mint a 2020. évi, masrészt a bevételek
moédositott eloiranyzata is alul maradt a 2020. évben realizalthoz képest, ami maga utan vonta a
dologi kiadasok el6iranyzatainak csokkenését is.

A dologi kiadasok moédositott eldiranyzatianak Osszegén belil a készlet beszerzések aranya
3,61%, a kommunikicids szolgaltatasok igénybevételének aranya 3,26%, a szolgaltatdsi
kiadasok aranya 74,51%, a kikiildetések, reklam és propaganda kiadasok aranya 5,04%, a
kiilonféle befizetések, altalanos forgalmi ado6 és egyéb pénziigyi miveletek kiaddsainak aranya
13,58% volt.

» Koronavirus vilagjarvany elleni védekezés
A vonatkozd informacidkat jelen beszamol6 1./1.)/ 0.) pontjaban talalhatok.
> Uzemeltetési, karbantartisi tevékenység

A Budai Vigad6 épiiletének miikodtetési és tlizemeltetési koltségei még 2021. évben sem
mutatkoznak meg teljeskoriien a konyvelési adatokban, ezek nem kezelhetdk bazisként, hiszen
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ezek egy normdl mikodési évhez viszonyitva mérsékeltebbek voltak, egyrészt a pandémia
miatti programelmaradasok miatt, masrészt azért, mert a karbantartasi, javitasi tevékenységek
egy jelentds része még mindig a garancialis iddszakon beliil, a kivitelezd koltségére kertilt
elvégzésre. Az Epiilet valds lizemeltetési, milkodtetési kiadasai a garancialis id6szakot kovetéen
egy, a normdl koriilmények kdzott miikddtetett koltségvetési év adatai alapjan allapithatok majd
meg realisan.

2021. évben is — a 2019. évben Osszeallitott éves karbantartdsi €s ellenOrzési terv alapjén —
folyamatos volt az intézményben a miiszaki berendezések, felszerelések karbantartisa és
ellendrzése, aminek keretében az alabbi feladatok kertiltek elvégzésre:

» A légkezelok idOszaki ellen6rzése és a szlirdk cseréje. Tekintettel a jarvanyligyi
helyzetre, ezek cseréje az eldirtnal révidebb hataridével (éves csere helyett 6 honap
utan) lett elvégezve.

A hiité-fiitd berendezések teljes karbantartdsa.

A sprinkler halézat idészaki feliilvizsgalata.

A liftek allandé feliigyelete, rendszeres karbantartasa mellett azok szakellendrzése is.

A tliz-és vagyonbiztonsagi felligyeleti rendszer karbantartésa.

Az orszagos katasztrofavédelem radidfrekvencidjanak zavartalan miikodését biztositd
eszkoz éves karbantartasa.

VVVVY

A\

Gézcirkok éves feliilvizsgalata, gazkazanok féléves feliilvizsgélta, gézszivargas
vizsgélata.

» Erbsaramu berendezések karbantartésa.

» Vilagitasi rendszerek optimalizalasa az energia megtakaritasi tervben rogzitetteknek

megfelelden.
» A levegb kibocsatasi mérések elvégzése a pontszennyezések kotelezod éves statisztikai
jelentéséhez.

» Automata nyil6é kapuk éves szervizelése.
» Légkondicional6 nagyberendezések féléves karbantartdsa, jelentés a klimahat6sag felé.

A tavalyi évben is gondok voltak az épiiletek hiités-, fités- €s egyéb rendszereinek
miikodésével, tobb alkalommal jelentkeztek a gépészeti berendezésekkel kapcsolatos
garancialis problémék, melynek megoldédsin folyamatosan dolgoztak az illetékes kiils6 és belso
munkatarsak. A részleges beazasokkal, a paratartalom alakulasaval kapcsolatos, €l6z6 években
is tobbszor jelentkezd problémakat a garancialis idészak végére sem sikeriilt teljes mértékben,

megnyugtaté médon megoldani.

Az intézmény lizemeltetési tevékenységét 2021. évben is folyamatos kontroll és takarékos
gazdalkodas jellemezte. A koziizemi szolgaltatokkal (ahol volt ra lehetdség, minden esetben) a
fogyasztas mérése havi mérdallas bejelentés alapjan, elektronikus szamlazassal t6rténik, aminek
eredményeként lehetdség nyilt a kiaddsok pontosabb, adott elszamolasi idészakban torténd
pénziigyi teljesitésére, illetve a fogyasztasi adatok havi szintli ellenérzésére, sszehasonlitasara.
Az adatok rendszeres elemzésével lehetdségiink van a takarékosabb miikodés érdekében
folyamatosan intézkedéseket hozni és azok hatasat nyomon kovetni.
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» Elldtottak pénzbeli juttatisai
NE

» Egyéb miikidési/felhalmozdsi célu kiaddsok

r

NE

» Egyéb felhalmozdsi célu kiaddsok

Ezen a rovaton az intézmény 2021. évben eredeti elbiranyzatot nem tervezett, teljesités nem
tortént.

» Beruhdzasi és felujitasi kiaddsok

Az intézmény beruhazasi, felGjitdsi kiaddsainak szamszaki adatait az 10. szdmu csatolt
mellékletben foglaltuk Ossze.

A beruhézasok és felujitasok modositott eléiranyzatanak egylittes 6sszege 476 424 217.-Ft, a
teljesités Osszege 462 373 773.-Ft, a teljesitések aranya 97,05% volt. Az év végi maradvanyok
Osszege 14 050 444.-Ft, mely az alabbi tételekbdl tevodik Gssze:

Kotelezettségvillalassal terhelt maradvany részét képzo tételek:

e 2021. évben realizalt bevételekbdl megrendelt szivattyGért kifizetett 808 670.-Ft elbleg
Osszege. A termék beszallitasara 2022. évben keriilt sor.

e 2021. évben megrendelt hangtechnikai berendezések és 3 db Macbook Pro informatikai
eszk6z, bruttdé beszerzési ara 8 320 287.-Ft értékben. Az eszkdzok beszallitasara,
valamint a pénziigyi teljesitésekre - a beszallité irasban megkiildott akadalykozlése
miatt - csak 2022. év elején keriilt sor.

e 1953/2021. (XI1.22.) Korm. hatirozat alapjan a Nemzeti Tehetség Program (NTP-
TSZM-21-0018) 2021. évi palyazati tdmogatéas keretében eszkdzbeszerzésre biztositott
tobbletforrasbol a fel nem hasznélt 104 895.-Ft 6sszeg.

A szabad maradvinyok Gsszege 4 816 592.-Ft, ami a pandémia miatt elmaradt programokkal
kapcsolatos eszk6z beszerzések kerete. Ennek Osszege befizetésre keriilt a Kdzponti Maradvany
Elszamolasi Alap szamlajara.

A Hagyomanyok Héza éves beruhdzasi, felajitasi tevékenységét a szervezeti egységek
javaslatai alapjan, a koltségvetés tervezése soran engedélyezett Beruhdzdsi és fejlesztési terv
alapjan végezte. 2021. évben az intézmény beruhdzasi kiaddsokra mindésszesen brutto
462 373 773.-Ft-ot forditott. Ebbol a netté érték 375 583 689.-Ft, a kapcsoldédd altalanos
forgalmi ad6 Gsszege 86 790 084.-Ft volt.
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Az épiiletekkel kapcsolatos beruhdzdsokra forditott netto kiaddsok dsszege 8 966 743.-Ft
volt, amely 6sszegb6l az aldbbi atalakitasokat végezetiik el:

A Budai Vigadé épiiletében — a kordbban informatikai raktarként hasznalt helyiségben
— kialakitasra keriilt egy ugynevezett ,,jj digitalizalé helyiség”. Itt keriilt elhelyezésre
az intézmény tulajdonat képezd 1j, nagyteljesitményl digitalizalé berendezés. Az
informatikai eszk6zok raktdrozasara is egy uj helyiséget alakitottunk ki. Az
atalakitasok belsé munkdlatokkal jartak (falbontas, villanyszerelés, nagyteljesitményti
optikai kabel vezeték kialakitdsa, gazzal oltd berendezés beszerelése). A helyiségek
kialakitasanak &sszkoltsége nettd 4 500 600.-Ft volt.

A Budavari dnkorményzatt6]l bérelt Apor Péter utcai épiiletben — idegen ingatlanon
végzett beruhazisként — nettd 4 466 143.-Ft értékben egy, a gylijtemény jellegii
népzenei ¢s néptanc felvételek rogzitésére alkalmas stidié keriilt kialakitdsra.

Immateridlis javakra forditott netto kiaddsok ésszege 54 135 719.-Ft volt, amely 6sszegbdl
az alabbi eszk6zok keriiltek beszerzésre:

A szamitégép munkadllomasok mikoédéséhez sziikséges Windows program, a
biztonsagos lizemeltetést biztosité Sophos Central Endpoint Itercept X IT biztonsagi
szoftver, PRTG monitoroz6 szoftver, valamint szakmai munkéat, tizemeltetést
tamogat6 egyéb (pl. Pro tools perpetual, Dante Via, Reaper, Adobe, Office, DMS One
Ultimate User licence bovitése) szoftverek, melyek netté beszerzési ara 11 728 239.-Ft
volt.

Ismeretterjesztd kisfilmek, online oktatd tartalmak kidolgozéasira, elkészitésére nett6
5 131 480.-Ft-ot koltottiink.

A Magyar Allami Népi Egyiittes megalakulasanak 70. évforduléjara késziilt ,, Attancolt
70 év” cimi film, valamint a ,, Térténetek a Magyar Allami Népi Egyiittesr6l” cimii
dokumentumfilmek nettd beszerzési értéke 6 344 000.-Ft volt.

Weblap és adatbazis fejlesztésekre dsszesen 30 932 000.-Ft-ot forditott az intézmény,
melynek keretében folytattuk a Folkloradatbdzis korszertsitését, az EFOP projekt
keretén belill kialakitdsra keriilt egy Uj népmese portal, a XVII. Orszigos
Népmiivészeti Kidllitashoz kapcsoloddan egy 1j weboldal keriilt megtervezésre és
kialakitésra, valamint egy 0j képzésmenedzsment rendszer 1étrehozasat inditottuk el.

Informatikai estkozokre forditott netté kiaddsok dsszege 128 565 842.-Ft volt, ebbdl az
Osszegbol:

Visdroltunk egy nagyteljesitmény(i digitalizalo berendezést, aminek a netté beszerzési
ara 93 097 974.-Ft volt.

Szerverekre és adattarolokra forditott kiaddsok nett6 6sszege 6 793 856.-Ft,

az egyéb informatikai eszk6zOk nettdé beszerzési értéke 28 674 012.-Ft volt. Ennek
keretében szamitégépeket, laptopokat, monitorokat, sziinetmentes tapegységeket,
szkennereket és egyéb informatikai halozati eszk6zoket vasaroltunk.

Egyéb targyi eszkozre forditott netto kiaddsok osszege 183 915 385.-Ft volt. Ebbol az alabbi
eszkdzok keriiltek beszerzésre:

Fény- és hangtechnikai eszk6z6k: digitdlis hangrendszer boévitéséhez digitalis
mikroportok, 4 db Sennheiser puskamikrofon, digitalis kever6pult, Array RCF EVOX
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hangrendszer, 4 db mozgofejes fényvetd, 2 db Chauvet DJ-Led deritd-szett, tovabba
lampak védotokkal és mikrofonok. A beszerzések netté értéke 55 891 306.-Ft volt.

e Audiovizualis eszk6zOk: projektor, projektor optika, fényképezOgépek, objektiv
készletek védotaskaval, kamera stabilizator és allvany, video podcast studié
felszerelések, televizid, valamint 2 db stidi6 monitor. A beszerzések nettd értéke
34 655 290.-Ft volt.

e A  szinhdztermi  videdstidid  fejlesztésére  netté 6 083 000.-Ft-ot, a
folklordokumentacidés és archivald rendszer fejlesztésére nettd 3 263 396.-Ft-ot
koltottiink.

e A Magyar Allami Népi Egyiittes 1j bemutatéjanak, ,,Az élet és szerelem iinnepei”
cimi el6éadas diszleteinek, jelmezeinek értéke netté 3 621 360.-Ft volt.

e A vasarolt gylijtemények és miitargyak beszerzésére forditott kiadasok egytittes
Osszege nettd 9 203 500.-Ft volt, ebbdl a keretbdl folklor gylijteményeket €s népi
iparmiivészeti alkotasokat vasarolt az intézmény.

e Hangszerbeszerzésre forditott nettdé kiadasok Osszege 3 527 000.-Ft volt. Bracsa,
hegedii, nagyb&gd keriilt beszerzésre.

e A Skoda SuperB tipusi gépjarmii netté beszerzési ara 10 865 164.-Ft volt.

e Az intézmény vagyonvédelmi halézatanak bdvitésére nettdé 1965 694.-Ft-ot
forditottunk.

o Egyéb lizemeltetési és szakmai eszk6zOk beszerzésére nettd 19 713 936.-Ft-ot
koltottlink. Ennek keretében vasarolt eszkozok: szivattyd, fliggesztokeret
kiegészitokkel, porszivd, karbantartasi eszkozok, konferencia szett, iPhone,
mobiltelefonok, szallitd konténerek jelmezek részére, rokka, szovoszék, kodgép,
kiltéri kiallitas szett és installacid, langmentesitett horizont fliggony.

A kis értékii egyéb tdargyi eszkizok netto beszerzési dra 35 125 739.-Ft volt. Ennek keretében
konyvek, mobiltelefonok, asztali telefonok, irodai butorok, a szakmai és tizemeltetés
tevékenységhez sziikséges eszkozok, felszerelések (pl. szerszamok, takarit6 eszk6zok, asztali
lampdk, kis értékil tarolok és szallitd ladak, jelmezpétlas, diszletpotlds, headset-tek, VR
szemiivegek ¢és tartozékai, munkaruhdk, vizautomata, hitészekrény, vizmelegitd,
kézfertdtlenitd allomasok, hulladékgylijtok, vasalok, képkeretek, allvanyok, konyhai és irodai
eszk0zok) keriiltek beszerzésre.

» Finanszirozdsi kiaddsok (Be kell mutatni a 2021. december havi megelolegezett
munkabér fedezetének biztositisa kapcsin a tirgyévben megtett intézkedéseket,
elszdimoldsokat, tovibbd a K914 Allamhdztartison beliili megeldlegezések
visszafizetése rovaton kiviil nyilvantartott tételek tartalmat, azok alkalmazdsanak
indokoltsdgdt.)

A 2021. december hénapban a munkabér tamogatas megel6legezésére az 0j szamlavezetési
rendszer bevezetése miatt keriilt sor. Az erre vonatkoz6 tdjékoztatast jelen beszamolo 1./1./.)
pontjaban talalhato.
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3. Intézményi bevételek alakulasa

a.) intézményi bevételek alakulidsa, azok mértékét befolyisolé tényezék ismertetése,
tilteljesités vagy lemaradds okainak bemutatisa, az intézet gazdalkodasara
gyakorolt hatasuk elemzése

A Hagyomanyok Haza 2021. évi — a Miivelddési Intézet bevételi eldiranyzatai nélkiili szamolt —
koltségvetési bevételeinek az eredeti eldiranyzatok szerinti 6sszege 378 800 000.-Ft volt. Az év
végéig ténylegesen realizdlt bevételek Osszege 215148 328.-Ft volt, ami az eredeti
eldirdnyzatok 56,8 %-a.

A jarvanylgyi helyzet alakulasa, a korlatozé intézkedések hatdsara elmaradt programok, a
bevételek kiesése miatt az intézmény az eredeti eldiranyzatok Osszegét 215 148 328.-Ft-ra
modositotta. Ebbol a szakmai tevékenységekhez kapcsolddo sajat miikddési bevételek realizalt
Osszege 202412 713.-Ft, az atvett pénzeszk6zOk értéke 12 735 615.-Ft volt. A kiesd
bevételeket az lizemeltetési kiadasok csokkentésével, valamint az elmaradt programok kiadasi
kereteinek elvonasaval kompenzaltuk.

A sajdat bevételek kiemelt jogcimek szerinti kimutatisat, valamint az el6z6 évi idGszak
adataihoz torténd viszonyitasat az 11. szdmu csatolt melléklet tartalmazza.

A ténylegesen teljesitett bevételek, a 215 148 328.-Ft jogcimek szerinti teljesitése az alabbiak
szerint alakult:
» akozhatalmi, a hatosagi tevékenységek bevételének osszege: 4 072 210.-Ft,
> szakmai tevékenységekhez kapcsolodé miikdési bevételek 6sszege: 198 340 503.-Ft,
> az atvett pénzeszkozok értéke: 3 565 764.-Ft,
> a mikodési és felhalmozasi céli dallamhaztartason beliili tamogatiasok Osszege:
9 169 851.-Ft volt.

Osszességében elmondhatd, hogy az intézmény valamennyi szolgiltatdsi tevékenységével
kapcsolatos bevételének (jegyértékesités, bérbeadds, tanfolyami dijak beszedése stb.), valamint
a kozhatalmi tevékenységébdl szarmazd bevételének az egyilittes Osszege 12,33%-kal
meghaladta a 2020. évi teljesitési adatokat, azonban a 2019. évben realizalt 346 013 568.-Ft
Osszegnek csak az 58,5%-a.

» Kozhatalmi bevételek
A kozhatalmi bevételek eredeti elbiranyzatanak Osszege 6 000 000.-Ft, a modositott
eloiranyzatanak Osszege 4 072 210.-Ft, az eredeti elbiranyzatokhoz viszonyitott teljesités

67,87% volt. A kdzhatalmi bevételek a népi iparmiivészet teriiletén jelentkezd allami feladatok,
a népi iparmiivészeti alkotdsok mindsitésének (un. zstiri tevékenység) dijait foglalja magaba.
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A bevételek a vonatkozd jogszabalyi el6irasok alapjan kertilnek beszedésre, és csak az adott
feladattal kapcsolatosan felmeriilt kiadasokra hasznalhatok fel. Az intézmény zsiiri
tevékenysége dilami hatésdigi feladat, amit a 12/2004. (V.21.) NKOM rendelet 3.§. alapjan
végez. Az intézményben a feladat ellatdsa 2021. évben is szervezetten zajlott, azonban a
jarvanyhelyzet miatt az eredetileg tervezetthez képest kevesebb alkalommal keriilhetett sor a
mindsitések megszervezésére és lebonyolitasara.

» Szakmai feladatokkal kapcsolatos miikiédési bevétek

A miikédési bevételek eredeti elbiranyzatainak Osszege 372 800 000.-Ft, a modositott
eléiranyzatainak Osszege 198 340 503.-Ft, az eredeti elbiranyzatokhoz viszonyitott teljesités
53,2% volt. Az eredetileg tervezett eldiranyzatokhoz képest a miikdési bevétel elmaradas
Osszege 174 459 497.-Ft volt.

A bevétel elmaradas oka, hogy a jarvanyiigyi helyzet miatt a tervezett jegybevételek, bérleti dij
bevételek, tanfolyami dij bevételek csak részben teljesiiltek az eredetileg tervezett
tevékenységek és programok egy részének elmaradasa miatt.

A készletértékesitésbol szarmazd bevételek Osszege az el6z6 évhez viszonyitva 27,42%-kal
emelkedtek, ami a 2020. évben beinditott webshopos értékesités eredménye.

A szakmai tevékenységekkel kapcsolatos szolgaltatasok ellenértékének teljesitése az eredeti
eloiranyzatokhoz képest 43,08% volt.

A mikddési bevételek feladatok, jogcimek szerinti brutté teljesitési adatai az aldbbiak szerint
alakultak:

Jelmez koélcsonzés: 20 000.-Ft
MANE jegybevételek és tiszteletdij bevételek: 68 954 046.-Ft
Képzések, foglalkozasok bevételei: 18 024 039.-Ft
Muzeumi belépdjegyek, nyitott miihely bevételei: 1 149 200.-Ft
Konyvtari szolgaltatasok bevételei: 10 250.-Ft
SZKFO jegybevételek: 20 054 785.-Ft
Konyv és kiadvany értékesités: 15 425 656.-Ft
Terem bérbeadas bevételei: 30 485 774.-Ft
Népzenei misorok atfutd bevételei: 28 436 277.-Ft
,,Muzsikalé6 Magyarorszag program” bevétele: 14 960 629.-Ft
Kartéritések: 819 847.-Ft
Osszesen: 198 340 503.-Ft

» Felhalmozasi bevételek

Az intézménynek 2021. évben felhalmozési célu sajat bevételei nem voltak.
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» Felhalmozdsi és miikodési célii pénzeszkoz dtvételek

Az intézmény 2021. évben dllamhdaztartidson beliilr6l és kiviilrol egyarant kapott tAmogatasokat,
Osszesen 12 735 615.- Ft &sszegben.

Az dllamhaztartdson beliilrol kapott miikodési- és felhalmozasi célu tdmogatisok Osszege
9 169 851.-Ft, mely alabbi tételekbol tevodott ossze:

A 786113/00014 azonositd szamu NKA okirat alapjan ,,Copan Gydrgy balvanyosaljai
dallamvilaga repertoarja” kényv megjelentetésének tdmogatasara 2 922 950.- Ft.

A 786113/00015 azonosité szami NKA okirat alapjan ,,Vintilla Marton Szél Marci
dallamai” hangszeres népzenei fiizetek megjelentetésének tamogatasara 1 690 450.- Ft.
A 209110/00050 azonositd szami NKA okirat alapjan a Népi Iparmiivészeti Muzeum
gyljteményének gyarapitasara 1 200 000.- Ft.

Az EFOP-1.12.1-17-2017-00022 eurdpai unids projekt 2021. évi tamogatasanak Osszege
3 312 475.-Ft.

valamint, a 2020. évi 1%-os SZJA felajanlasok dsszege 43 976.-Ft.

A mikodési €s felhalmozasi céla dllamhdztartison kiviilrdl dtvett pénzeszkozok egyiittes
értéke 3 565 764.-Ft volt, amely Osszeg tobb, az alabbiakban felsorolt feladat és kifizetési
jogcim kapcsan keriilt utalasra:

ERASMUS+ program keretében a 2019-1-RO-01-KA202-063245 szamu szerzodés
szerint a "Multi szenzoros és inkluziv miizeum kialakitisa érzékszervi fogyatékkal €16
személyek szaméra" cimii projekt megvaldsitasara 2 692 351.- Ft.

Az intézmény 2020. évi palyaztatasi tevékenysége keretében a megyei partnerek altal a
3077-2/2020 és a 2998-2/2020 szamu tamogat6i okiratok alapjan visszautalt, fel nem
hasznalt forrasok 6sszege 817 946.-Ft.

El6z6 években kifizetett munkaltat6i koleson 2021. évi bevétele 55 467.- Ft.

b.) a tobbletbevételek keletkezésének okai, azok eseti, illetve tartés jellege, mely

kiadasok finanszirozasara forditottak;

Az intézményben 2021. évben nem voltak tobbletbevételek.

c.) bevétel beszedésével Osszefiiggé behajtisi problémik, a behajtis érdekében tett

intézkedések, a behajthatatlan kovetelések allomanya

Az intézmény kovetelés allomanyat 2021. évben is rendszeresen figyelemmel kisértiik, a
kiszamlazott bevételek beszedésére folyamatosan intézkedéseket tettiink. A kintlévdségek
behajtasa érdekében elsddlegesen koltségkimélé modon, e-mail-en, telefonon egyeztettiink a
hatralékos tigyfelekkel, ha nem jartunk sikerrel, egyenlegk6z16 és felszolitd leveleket kiildtiink
ki résziikre.
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A fent emlitett intézkedések hatdsdra a targyévben esedékes 1049 267.-Ft Osszegili
kovetelésdllomany az el6z6 évi 7 451 148.-Ft Osszegéhez viszonyitva jelentdsen, mintegy
85,9%-kal csokkent.

A korabbi években hiarom esetben kezdeményeztink jogi intézkedéseket az addsainkkal
szemben a 365 napot meghaladéan lejart kovetelések behajtisa érdekében, amely ligyek 2021.
év soran az alabbiak szerint alakultak:

>

>

>

Egy partnerrel szemben sikeresen zarult a végrehajtasi eljaras, mely kapcsan a megtériilt
kovetelés sszege 353 542.-Ft volt.

Egy partnerrel szemben — a végrehajtas sziineteltetését kovetben — ismételten
benyujtasra kerdilt a végrehajtas folytatasara vonatkozé kérelem.

Egy partnerrel szemben a cégbirdsdg meginditotta a kényszertorlési eljarast, aminek
eredményeként a végrehajtas sziinetel.

d.) egyéb mikodési/felhalmozasi céli  bevételek (kiemelve és értékelve az

>
>

allamhaztartason beliili és kiviili bevételeket)

mikodési/felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél;
miikddési/felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok.

A mikodési €s felhalmozasi bevételek, tdmogatdsok, atvett pénzeszkdzok jogeimek szerint és
Osszegszerlien is jelen beszamol6 II. / 2). a) pontjaban részletesen bemutatasra kertiltek.

e) A 2021. december havi nett6 munkabér megelélegezés nem a Nemzeti

Egészségbiztositasi Alapkezel (a tovabbiakban: NEAK), valamint a NEAK 4ltal
finanszirozott dsszegeinek, valamint azok helyes szamviteli elszamolasa érdekében
megtett intézkedések bemutatasa, a nem NEAK 4éltal finanszirozott intézmények
esetén a megel6legezés Osszegébe nem tartozé postakoltség megfeleld
nyilvantartasa érdekében tortént helyesbitések ismertetése.

NE

4. A maradvany feladatteljesitéssel dsszefiiggé alakulisa

a) az alaptevékenység koltségvetési maradvanyanak alakulasa, a 2020. évi

koltségvetési maradvany fébb felhasznalisi jogcimei és a feladatok bemutatisa, a
szabad koltségvetési maradvanyok az Avr. 150. § (4) bekezdése, illetve a 2020. évi
beszamoliasi idészak ota meghitisult kotelezettségvallalaisok miatti szabad
maradvany 152. § (2) bekezdése alapjan a Kézponti Maradvanyelszamolasi Alap
javira torténdé befizetéseinek bemutatisa;

Az intézmény 2020. évi maradvinydinak megallapitasa a ténylegesen teljesitett bevételek,
valamint a ténylegesen teljesitett kiadasok kiilonbozeteként hatarozhaté meg.
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Az intézmény 2020. évi maradvanyanak az Osszege az alabbi:

2020. december 31. idOpontig teljesitett bevételek Gsszege: 4 066 119 986.-Ft
2020. december 31. idépontig teljesitett kiadasok dsszege: 3117997 368.-Ft
2020. évi maradvany Osszege: 948 122 618.-Ft
ebbdl kotelezettségvallalassal terhelt rész: 508 831 154.-Ft
és szabad maradvany: 439 291 464.-Ft

A 2020. évi kotelezettséggel terhelt maradvany Gsszege az €v végi beszamold készitése soran az
Avr. 150.§ alapjan minGsitésre keriilt. Ezeknek az osszegeknek a 2021. évi felhasznalésa az
alabbiak szerint alakult:

> Az Avr. 150.§ (1) a) alapjan kotelezettséggel terhelt maradvanynak mindsitett bevételek
egyittes Osszege 107 122 959.-Ft volt. Ebbe a csoportba sorolt Osszegbdl az alabbi
kifizetésekre keriilt sor 2021. évben:

A Lazar Ervin program kapcsan realizalt 24 206 900.-Ft-os bevételi 6sszegébdl a 2021.
évi programok eldallitasahoz felhasznalt kiadasok dsszege 13 008 661.-Ft volt.

A nemzetkdzi kapcsolatépités keretében az ,English Folk Expo Limited”,
Manchesterben megrendezésre keriilé ,,EFEX rendezvény” részvételi kiadasai, amelyek
€l6z6 évben eldlegként kerliltek kiutalasra. Ezek 6sszege 9 499 440.-Ft volt.

A ,,Muzsikdlé Magyarorszag program” szakmai lebonyolitasért, a Kisfaludy Zrt.-vel
kotdtt szolgaltatasi szerzOdés alapjdn befolyt bevétel Osszege a feladatellatassal
kapcsolatos kiadasok kifizetésére 6 301 435.-Ft értekben, teljeskortien felhasznélasra
kertilt.

A Hagyomanyok Héaza filmarchivumanak digitalizalasa érdekében, kozbeszerzési eljaras
keretében vasdrolt digitalizalé berendezés beszerzeési ardnak a sajat bevételek
Osszegébdl finanszirozott része 41 234 427.-Ft volt.

2020. évben az intézmény sajat bevételeinek terhére megrendelt, a partner
akadalykozlése miatt csak 2021. évben kiszallitott személygépjarmii brutté beszerzési
ara 14 074 736.-Ft értékben.

A 2020. év végén a kovetkezd évi programokhoz, eldadasokhoz kapcsoloddan
értékesitett, befolyt jegybevételek Osszege, amelyek a kovetkezd évi eldaddsokhoz,
programokhoz kapcsolodd kotelezettségvallalasok kifizetésére biztositottak fedezetet.
Ezek értéke 23 004 260.-Ft volt.

> Avr. 150.§ (1) b) alapjan kotelezettséggel terhelt maradvéany dsszege 11 501 623.-Ft volt.
Ez az Osszeg a 2020. év végén az intézményi tamogatasok terhére megrendelt reprodukcios
szett, valamint a vided studid kialakitdsanak kotelezettségvallaldsait foglalta magaba,
amelyek pénziigyi teljesitése 2021. év elején megtortént.

> Avr. 150.§ (1) e) alapjan elkiilonitett allami pénzalapbé]l meghatarozott célra, elszamolasi
kotelezettséggel kapott koltségvetési tdmogatisok terhére vallalt kotelezettségvallalasok
Osszege 300 000.-Ft volt. A 205104-02199 szamu iigyirat alapjan a tdmogatést a
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»9z0kimondé kommunikaciés tréningek a Hagyomanyok Haza népmiivészeti médszertani
miihely munkatarsai szdméra” cim(i program megvaldsitasara 2020. december hénapban
kapta meg az intézmény. Az Gsszeg a kovetkezd évben teljes mértékben felhasznalasra
kertilt.

> Avr. 150.§ (1) p) alapjan:

e Az EFOP eurdpai unioés forrasbol megvalésult projektfeladatok finanszirozasara 2020.
¢v végén kiutalt tAmogatasi elélegek 63 092 091.-Ft 6sszegii maradvéanya, amely dsszeg
a 2021. év folyaméan megvaldsult szakmai programokra 63 091 104.-Ft 6sszegben kertilt
felhasznalasra, a fennmarad6 987.-Ft visszafizetésre keriilt a tiamogat6 részére.

e A 2020-1-HUO01-KA104-078240 okirat alapjan finanszirozott ,,ERASMUS+ Program
Eur6pai utravalé” cim@ projektre 2020. évben kiutalt 7 535 841.-Ft tamogatds a
kialakult jarvanyhelyzet miatt 2020. évben nem Kkeriilt felhasznaldsra. A program egy
nemzetk6zi szervezet vandorkonferencidjan vald részvételt foglalt magaban, amely
2020. évben Hollandidban val6sult volna meg, de a jarvanyhelyzet miatt ez 2020. és
2021. évben is elmaradt. 2022. évben a vandorkonferencia helyszine Litvania lesz. A
program megvaldsitasi id6szaka ennek tiikrében médositdsra keriilt 2022.11.30-ra.

> Az Avr. 150.§ (1) k) alapjan kotelezettséggel terhelt maradvanynak mindsitett tdimogatasok
egylttes Osszege 319 278 640.-Ft volt. Ebbe a csoportba sorolt &sszeghdl az aldbbi
kifizetésekre keriilt sor 2021. évben:

o Az 1861/2020. (XI28.) Korm. hatarozat alapjan kiutalt 77 000 000.-Ft
tobblettdimogatdst a Hagyoményok Haza a filmarchivumanak digitalizalasa céljabél
beszerzésre  kertilé  nagy  értékit  digitalizal6  berendezés  vasarlasanak
részfinanszirozasara forditotta. Az eszkoz brutté kozbeszerzési ara 118 234 427.-Ft volt,
amit az intézmény sajat bevételeibdl egészitett ki.

e A 1918/2020. (XII.17.) Korm. hatdrozat alapjan a hazai és hataron tli palyakezdd,
kiemelked6en tehetséges fiatalok példaértékii innovacidinak tamogatasara jovahagyott
(NTP) forras 8000 000.-Ft volt. Ennek az Osszegnek a 2020. évi maradvinya
4778 640.-Ft volt, melybdl 2021. évben 2 371 958.-Ft keriilt felhasznaldsra. A
kiilénbézet 2 406 682.-Ft a 2021. évi maradvéanyelszdmolés keretében visszafizetésre
kertilt.

o A 1879/2020. (XII.4.) Korm. hatirozat a koronavirus-vilagjarvany altal okozott
gazdasagi problémak enyhitésére kiutalt 200 000 000.-Ft Osszegli tobblettdmogatasi
keretb6l 2021. évben 194298 829.-Ft Keriilt felhasznilasra. Az 5701 171.-Ft
kiilonbdzet visszautalasra keriilt.

o A 2005/2020. (XI1.24.) szémG Korm. hatdrozat alapjan az "Eszak-kaukézusi
etnomuzikologiai és folklorisztikai vizsgalata" elnevezésili projektfeladat kiadasainak
finanszirozasara kiutalt 37 500 000.-Ft tobblettamogatas Osszegébsl 2021. évben
36 284 187.-Ft keriilt felhasznalasra. Az 1 215 813.-Ft kiilénbozet visszafizetésre kertilt.

A 2020. évi kotelezettséggel terhelt maradvanyok Osszegéb6l 2021. évben fel nem hasznalt
maradvanyok egyiittes 0sszege 9 323 666.-Ft volt.
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b) a villalkozasi tevékenyég maradvanyinak alakulasa, felhasznalasi céljai (abbél

mennyit forditottak az alaptevékenység finanszirozasara, vallalkozasi
tevékenységet terhelé befizetési kitelezettség teljesitése);

NE

¢) a 2021. évben képzédott maradviny keletkezésének oka, bemutatisa (feladat-

elmaradas, ath\izodo kotelezettségek, bevételi tobbletek, felhalmozasi célu kiadasok
eléiranyzata terhére vallalt kitelezettségvallalasok bemutatisa. Az Operativ Torzs
dontése alapjan vallalt kotelezettségek esetén a 709/2020. (XIL.30.) Korm. rendelet
3. §-a szerint a pénziigyi Kifizetések elhtizéodasa, okainak ismertetése, tovabba a
tamogaté egyedi dontése szerint a fejezeti kezelésii eldiranyzatok terhére biztositott
forrasok pénziigyileg nem teljesitett osszegeinek 709/2020. (XII. 30.) Korm.
rendelet 4. §. (1) és (2) bekezdése szerinti kezelése.) osszetétele (alap- és vallalkozasi
tevékenység esetében is), kiilonos tekintettel az Avr. 150. § (1) bekezdésében eléirt
kotelezettségvallalassal terhelt tételekre, feladatokra. Kotelezettségvallalassal
terhelt maradvanyok esetén a sziveges indoklisban nyilatkozat megkiildésével
sziikséges igazolni, hogy a kotelezettségvallalis dokumentumai az intézmény
rendelkezésére allnak és jogszabaly alapjan keriiltek kotelezettségvallalassal
terheltként mindsitésre;

Az intézmény 2021. évi maradvinydnak megallapitasa a ténylegesen teljesitett bevételek,
valamint a ténylegesen teljesitett kiadasok kiilonbozeteként az alabbiak szerint hatarozhatd

meg:

2021. december 31.-1 id6pontig teljesitett bevételek Gsszege: 4 658 144 637.-Ft
2021. december 31.-i id6pontig teljesitett kiadasok 6sszege: 4 202 560 306.-Ft
2021. évi maradvany dsszege: 455 584 331.-Ft
ebbdl - kotelezettségvallalassal terhelt rész: 120 804 857.-Ft

- szabad maradvéany: 334779 474.-Ft

A 2021. évi pénzmaradvany megoszlasa a kiemelt eldirdnyzati jogcimeken a kovetkezd:

Személyi juttatdsok kiadasai: 62 555 392.-Ft
Munkaaddkat terheld jarulék kiadasok: 18 675 796.-Ft
Dologi kiadéasok: 295 735 865.-Ft
Beruhazési kiadasok: 14 050 444.-Ft
Finanszirozasi kiadasok 64 566 834.- Ft
2021. évi maradvany dsszege: 455 584 331.-Ft
ebbdl - kotelezettségvallalassal terhelt 120 804 857.- Ft

- szabad maradvany 334 779 474.-Ft

A kotelezettségvallalassal terhelt maradvanyok 120 804 857.-Ft idsszegének a mindsitését a
rendelkezésiinkre 4116 dokumentumok alapjan, az Avr. 150. § (1) bekezdésében elbirt szabalyok
alapjan az alabbi szempontok figyelembevételével végeztiik el.
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> Avr. 150.§ (1) a) alapjén a koltségvetési évben befolyt, az egységes rovatrend B3.

Kozhatalmi bevételek, B4. Miikodési bevételek és B5. Felhalmozasi bevételek rovatain

elszamolt olyan koltségvetési bevételek Osszege mindsithetd kotelezettséggel terhelt

maradvanynak, amelyek bizonyitottan a koltségvetési bevétel ellenszolgaltatdsaként, a

kovetkez6 évben teljesitendé feladatokkal kapcsolatos koltségvetési  kiaddsok

finanszirozésara keriilnek felhasznalasra. Az intézményben év végén ilyen tipust
kdtelezettségvallalasok voltak:

e A Magyar Allami Népi Egyiittes 2022. évi londoni eléadaséhoz kapcsolddo bérleti dij
22 161 574.-Ft-os dsszege.

e A kovetkezé évi programhoz, el6adashoz, képzésekhez kapcsolédoan értékesitett és
befolyt jegy- és tanfolyami bevételek Osszege, amelyek a kovetkezd évben
megvalositasra keriild el6adésokhoz, programokhoz, tanfolyamokhoz kapcsolédd
kotelezettségvallalasok kifizetésére biztositanak fedezetet. Ezek egyiittes Osszege
10 176 549.-Ft.

e A 2021. decemberben kiszdmlazott bevételek utin fizetendd dltalinos forgalmi ado
osszege 3 973 460.-Ft.

> Avr. 150.§ (1) b) alapjan a kotelezettségvallalasok azon allomanyanak 6sszege mindsithetd,
amelyeket az intézmény a 2021. évi koltségvetési tdmogatisiabol a felhalmozasi célu
kiadasi eldiranyzatainak terhére rendelt meg, de a megrendelések beszallitisa és pénziigyi
teljesitése, az lizleti partnerek akadalykézlése miatt athuzodik a kovetkezd évre. A
beszallitok altal irdsban megkiildott akadalykozlé dokumentumok alapjan megéllapithatd,
hogy a szallitdsi hatdridd modositasoknak elharithatatlan okai voltak, és ezek a
koriilmények a szerzOdéskotések idGpontjdban nem voltak ismertek. Ilyen tipusi
kotelezettségvallaldsok voltak a hangtechnikai berendezések és a 3 db Macbook Pro
informatikai eszkéz beszerzése, melyek egyiittes beszerzési értéke 8 320 287.-Ft volt. Az
eszkdzo6k beszallitasa és a pénziigyi kifizetések teljesitése 2022. év elején megtortént.

> Avr. 150.§ (1) e) pontja alapjan a kotelezettségvallalasok azon édlloményanak Osszege
minésithetd, amelyek forrdsat az intézmény elkiilonitett Allami pénzalapokbdl,
meghatdrozott célra, elszdmoldsi kotelezettséggel kapott, és a kiutalt koltségvetési
tamogatds valamilyen szakmai okbol kifolydlag csak a kovetkezd évben keriilhet
felhasznaldsa. Az intézményben 2021. évben ilyen tipus(i timogatdsok voltak:

e A 786113/00014 szdmu tigyirat alapjan a Nemzeti Kulturalis Alap keretébdl a ,,Copan
Gyorgy balvanyosaljai dallamvildga repertodrja” cimii kdényv megjelentetésének
tdmogatasara kiutalt 2 067 150.-Ft, valamint

e a 786113/00015 szamu iigyirat alapjan a Nemezti Kulturalis Alap keretébél a ,,Vintilla
Mirton Szél Marci dallamai” elnevezésii hangszeres népzenei flizetek
megjelentetésének tdmogatasara kiutalt 7 690 450.-Ft.

A feladatok megval6sitasa targyévben elkezd6dott, de a végleges kiadvanyok csak 2022.
évben késziilnek el.
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> Avr. 150.§ (1) ) alapjin azok az eurépai unids projektkeretbsl finanszirozott kiltségvetési
tamogatasok mindsithetok, amelyeket az allamhéztartds kozponti alrendszerébe tartozo
koltségvetési szerv kedvezményezettként tdmogatasi el6legként kapott meg, és a
koltségvetési év végéig még nem hasznalt fel. Az intézményben ebbe a korbe sorolt
tamogatés a 2020-1-HU01-KA104-078240 tamogat6i okirat alapjan kiutalt ,ERASMUS+
Program Eurépai tutravalé” cimili projekt 7 535 841.-Ft Osszegli tdmogatdsa. A keret
targyévi felhasznaldsat a jarvanyiigyi helyzettel kapcsolatos korlatozasok és szigoritidsok
akadalyoztak meg.

> Avr. 150.§ (1) k) alapjin a Kormany egyedi hatdrozata alapjan kiutalt olyan tAmogatésok
mindsithetok kotelezettséggel terhelt maradvanynak, amelyekre az intézményben az
eldiranyzat-atcsoportositast  kévetd  negyvendét  napon  belil  megtortént a
kotelezettségvallalas. EbbSl a szempontbol maradvanynak minésiil az 1953/2021. (X11.22.)
Korm. hatarozat alapjan a Nemzeti Tehetség Program (NTP-TSZM-21-0018) 2021. évi
palyazati tdmogatdsdra biztositott 3 000 000.- Ft tobbletforrdsbol fel nem hasznalt
312 712.- Ft. A tébblettdmogatas intézmény részére torténd kiutaldsdra 2021. december
hénapban keriilt sor. Az intézmény a program é&vkézben jelentkezd koltségeit
megelolegezte.

» Avr. 150.§ (1) i) pontja szerint kotelezettséggel terhelt maradvényként kezelhetd a
kozszolgaltatasok finanszirozésira szolgdlé fejezeti kezelésii elOirAnyzatok kiadasi
eldiranyzataira, vagy a koltségvetési szerv koltségvetési évi kiadasi eldiranyzataira
vonatkozd kotelezettségvallalasokkal kapcsolatos, az Aht. 4/A. § (5) bekezdése szerinti
kifizetésnek a 122/A. § (2) bekezdés a) pontja szerinti megeldlegezése. Az intézmény év
végi maradvanyanak Osszegébll 64 566 834.-Ft ebbe a kategoridba sorolhatdé. Ez a
tamogatés a Magyar Allamkincstar altal megeldlegezett 2022. évben esedékes, de az 1
atutaldsi rendszer bevezetésével jaré kockazatok miatti, 2021. decemberében eldzetesen
kifizetett nett6 munkabérek Gsszege.

A kotelezettséggel nem terhelt koltségvetési maradvany 334 779 474.-Ft volt, amely 8sszegbdl
291 828 683.-Ft azoknak az év kozben kiutalt tobblettamogatasoknak az §sszege, amelyeket az
intézmény azért nem tudott felhasznalni, mert azok az év végéhez kozeli idépontban kertiltek
kiutalasra, illetve olyan kiemelten fontos tamogatas keretek, mint a minOsitd és az Erdélyi
Hagyomanyok Héza Alapitvannyal ko6zOsen megvaldsitandé programok, amelyeket a
jarvanytigyi helyzet miatt nem lehetett megszervezni. Ezt az Osszeget az intézmény 2022.
februar 14-én befizette a K6zponti Maradvanyelszamolasi Alap szamlajéra, és ezzel egy iddben
kezdeményezte a tAmogatasok ismételt kiutalasat az intézmény részére.

Az intézményben 2021. évben a korlitozott mikodési koriilmények miatt ténylegesen

megmaradt szabad maradvinyok dsszege 42 950 791.-Ft volt, amely Osszeg 2022. marcius
hénapban befizetésre keriilt a Kézponti Maradvanyelszamolasi Alap szamlajara.
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A kotelezettséggel terhelt maradvanyok esetén a kotelezettségvallalds dokumentumai az
intézmény rendelkezésére allnak.

d) a Kozponti Maradvanyelszimolasi Alapbél, a Gazdasag-tjrainditasi programok
eléiranyzatbol torténé és fejezetek kiozotti eléirdnyzat-dtcsoportositasrél, a 2019.
évi kotelezettségvillalassal terhelt koltségvetési maradvanyok felhaszndldsanak
engedélyezésérdl, valamint korminyhatirozatok moédositisarol szélé 1489/2021.
(VIL 16.) Korm. hatarozat (1) bekezdés e) pontja alapjan — az Avr. 152. § (3)
bekezdésében biztositott jogkérében — a Kormany altal engedélyezett 2019. évi
kotelezettségvallalassal terhelt, de 2020. december 31. napjdig pénziigyileg nem
teljesiilt koltségvetési maradvanyok felhasznalisanak bemutatasa.

NE

¢) Az Ahsz. 2020. december 29-t61 hatilyos atmeneti 56/A. § szerint a 2020. évben
végrehajtott, korabbi évek helytelen maradviany-elszamolisaibél eredé eltérések
helyesbitését kovetéen 2021. évben addédé tovibbi eltérések, azok okainak
bemutatasa.

NE

5. Az Eurépai Unios forrasbol megvalésulé programok, illetve egyéb hazai és
nemzetkozi programok alakulasa

Az Euré6pai Unids forrdsokbol megvaldsult programok adatai a csatolt 4. szdmi mellékletben
talalhatoak.

6. Vagyongazdilkodas, az immaterialis javak és targyi eszkozok, beruhizasok és
felajitasok, valamint a sajatos elszamolasu tételek allomany4dnak alakuldsa

> Vagyongazdilkodds

Az Hagyoményok Héza intézményi beszamoldjanak 15/A. trlapja alapjan, amely az
immaterialis javak, targyi eszk6z0k koncesszioba, vagyonkezelésbe adott eszkozdk
alloméanyanak alakulasir6l sz6lé kimutatds, valamint a mérleg adatok elemzése alapjan
megallapithato, hogy az intézmény nemzeti vagyonba tartozé netté eszkozalloméanyanak értéke
2021. december 31.-i iddpontban 6 854 299 944.-Ft volt. Ebbdl az ingatlanok és a kapcsolodéd
vagyoni €rtékii jogok netté konyv szerinti értéke 5970 733 246.-Ft, melybdl az intézmény
vagyonkezelésében levd Budai Vigado épiiletének értéke 5784 233 167.-Ft. A tovabbi
186 500 079.-Ft az intézmény 4ltal a Budavari Onkorméanyzatté] bérelt ingatlanokon — az elmult
¢vekben — elvégzett, aktivalt beruhdzdsok netté értéke. Az immateridlis javak é&v végi
allomanyéanak kényv szerinti netté értéke 139 093 954.-Ft, a gépek berendezések, felszerelések,
jarmiivek allomany4nak kényv szerinti netté értéke 705 698 404.-Ft volt. A folyamatban levd
beruhazasok értéke 38 774 340.-Ft, ami a beszallitott, de még lizembe nem helyezett gépek és
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berendezések értéke, valamint a folyamatban 1évé Apor Péter utcai bérelt ingatlan gépészeti
fejlesztésének még nem aktivalt értékének Gsszege.

> Beszerzések, beruhdzisok

Az el6z6 évhez viszonyitva az immateridlis javak, targyi eszk6zok, beruhazasok nettd értéke
375 583 689.-Ft.-Ft-tal nétt, ami a targyévben megvalositott beszerzések, beruhdzasok érteke.
Ezek részletes bemutatiséra jelen beszamol6 11./2./c) pontjaban kertilt sor.

Az egyéb ndvekedés soron kimutatott nettdé 39 036 748.-Ft a 2021. évi sajat eldallitasu
beruhdzasok allomanynovekedésének az Gsszege, amely a Hagyomanyok Haza adatbazisaiba a
FolkMe és az "Eszak-kaukdzusi etnomuzikoldgiai és folklorisztikai vizsgilata" elnevezésti
projektek keretében elkésziilt gytijtemények értéke.

> Selejtezések, értékesités

2021. évben az intézményben olyan elavult mobiltelefonok, szamitastechnikai és tigyviteli
eszk6zOk, hasznélhatatlanna, feleslegessé valt butorok, szerszamok keriiltek selejtezésre,
melyek felujitasa, javitasa gazdasagtalan lett volna. A selejtezett eszkdzok beszerzéskori brutto
értéke 9 304 635.-Ft, a selejtezés idépontjaban azonban a kényvekben kimutatott nettd értékiik
nulla forint volt. Eszk6z értékesitésre 2021. évben nem keriilt sor.

» Egyéb csokkenések és értékcsokkenés elszamolds

Egyéb csokkenések értéke 332 577 842.-Ft volt, ami a targyévi ingatlan fejlesztések és eszkodz
beszerzések aktivaldsa miatt a befejezetlen beruhdzasok alloméanyanak cstékkenésébdl adddott.
Tovabbd egyéb csOkkenésként keriilt kimutatisra 303 710.-Ft, ami a munkaviszony
megsziinéskor a kilépd munkavallalok &ltal le nem adott, hasznalt munkaeszkdzdk (pl.
munkaruha) beszerzéskori bruttd értéke, amelyeknek a netté konyv szerinti értéke a kivezetés
idépontjéban 0.-Ft volt.

Az elszamolt terv szerinti értékcsdkkenések 337 838 520.-Ft-tal néttek. Terven feliili
értekesokkenés elszamolasara nem kertilt sor. A selejtezésekkel és egyéb alloméanycsokkenések
kapcsan kivezetett értékcsGkkenések Osszege 9 608 344.-Ft volt.
» Sajadtos elszamoldsu tételek dllomdnyviltozdsa
NE
7. Intézmény tulajdonosi joggyakorlasaban levé gazdilkodo szervezetek, alapitvanyok

NE
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8. A kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakulasa
» Kovetelések allomdnydnak alakuldsa

2021. december 31-i iddpontban az intézmény koveteléseinek értéke dsszesen 29 490 249.-Ft
volt. Ebbol a koltségvetési évben esedékes kivetelések allomanyénak dsszege 1 049 267.-Ft, a
koltségvetési évet kovetden esedékes kivetelések allomanyanak dsszege 3 840 313.-Ft.

A kovetelés jellegii sajatos elszamolasok egyenlege 24 600 669.-Ft, amely Osszeg az alabbi
tételeket tartalmazza:
® egy szivattyu beszerzés kapcsan kifizetett eldleg 5sszegét 808 670.-Ft értékben,
e aMagyar Allami Népi Egyiittes londoni fellépésével Osszefliggésben kifizetett bérleti dij
eldleg 6sszegét 22 185 956.-Ft értékben,
e a Magyar Allami Népi Egyiittes hazai fellépéseivel Osszefliggésben kifizetett bérleti dij
elolegek Osszegét 1 568 450.- Ft értékben,
e a hivatali gépjarmiivek mobilparkolaséra kifizetett feltoltési keret osszegének 2021. év
december 31.-i iddpontban aktudlis maradvéanyat 9 593.- Ft értékben,
e a szakmai programokkal kapcsolatosan a Budavéari Onkormanyzat részére kifizetett
kozteriilet hasznalati engedéllyel kapcsolatos 18 000.-Ft kaucid 6sszegét,
e valamint a Bastion Residence Kft részére a parkolohely szolgéltatds igénybevételével
kapcsolatosan fizetett 10 000.-Ft 6vadék Gsszegét.

Az intézmény kovetelés alloméanyan beliil a lejart kovetelések ardnya 7,7%. A fizetési
hatarid6t6l szamitott 365 napot meghaladé kintlévéségek vonatkozdsaban két esetben
végrehajtasi eljardst kezdeményeztiink, az eljarisok részletei a jelen beszamold II. /3./c.)
pontjaban keriiltek bemutatésra.

Hivatkozva az llamhaztartas szamvitelérél szolé 4/2013. (I1.11.) Korm. rendeletben, valamint a
Szamvitelrol sz616 2000. évi C. térvényben foglalt eldirasokra, az intézmény kényveibdl 2021.
december 31. nappal kivezetett, behajthatatlan, kistsszegii kovetelések 6sszege 9 390.-Ft volt.
A kivezetett kovetelések esetén a behajthatatlansag ténye dokumentumokkal aldtdmasztott.

» Kotelezettségek dllomanydnak alakulisa

2021. december 31.-i id6pontban az intézmény kotelezettség dllomanyanak értéke Osszesen
77 043 961.-Ft volt. Ebbol a koltségvetési évben esedékes kotelezettségek allomanyanak
Osszege 5228 000.-Ft, a koltségvetési évet kovetben esedékes kotelezettségek allomanyéanak
Osszege 66 807 589.-Ft volt. Ez az Osszeg tartalmazza a 2021. december honapban el6re utalt
nett6 munkabérek megelélegezett Osszegét (64 566 834.-Ft). A fizetési hatarid6n tuli, lejart
kotelezettség Osszege 1 953.-Ft. A késedelembe esés oka az, hogy a szdmla késve érkezett meg
a gazdasagi igazgatosagra.
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A kotelezettség jellegii sajdtos elszdmoldsok egyenlege 5 008 372.-Ft, amely az alébbi tételeket
tartalmazza:

e aTop Cop Security Zrt.-t6l kapott 1 594 131.-Ft teljesitési biztositék dsszegét,

e a Katlan Antal Kft. 4ltal, a biifé lizemeltetés kapcsan megfizetett 1 333 500.-Ft évadék
Osszegeét,

o kiadvany ¢értékesités kapcsan a vevd altal teljesitett tulfizetés Osszegeét 25 433.-Ft
értékben,

e amas szervezetet megilletd, megel6legezett 2021. november havi TB ellatasok 1%-anak
Osszegét 58 182.-Ft értékben,

e valamint az ERASMUS+ program keretében a 2019-1-RO-01-KA202-063245 szamu
szerz6dés szerint az ,Frzékszervi fogyatékkal élék integrélsa program” keretében
kiutalt tamogatas Osszegének a 2021. évben fel nem hasznalt részét 1 997 126.-Ft
értékben.

9. A letéti szamla pénzforgalma
NE
10. A Kkincstari koron kiviili szamla pénzforgalma
NE
11. Befizetési kotelezettségek éves teljesitése
NE
12. Fedezetbiztositasi szamla (azon beliil kizarélag peres iigyek szamla esetén)
NE
13. Devizaszamlak forgalma

NE

14. Ellenérzések bemutatasa

r

NE

62



15. Egyéb, az intézmény altal lényegesnek tartott informaciok
» Hagyomdnyok Hdza sajit dllandé padlydzatai

A Hagyomanyok Haza 2021. évben is kiemelt szakmai feladatként kezelte azt a 2019. évben
bevezetett gyakorlatot, mely szerint a megyei és hataron tali hilézatok tevékenységének
finanszirozaséra meghivasos palyazatokat irt ki. A pélyazatok célja, hogy a Karpat-medence
néphagyomanya visszajusson a mindennapokba, ismert és elismert legyen orszdghatiron beliil
és kiviil, magyarok és nem magyarok szdmara egyarant. A meghivdsos pdlydzatok keretében a
stratégiai partnerek részére kiutalt tAmogatasok biztositottak a sziikséges pénziigyi forrasokat a
palyazatban meghatdrozott miikddési és szakmai programok finanszirozéasara.

e Karpat-medencei szervezetek palydzati timogatdsa

A ,,Népi hagyomdnyaink megérzése 2021.” cimmel kiirt palyazat Erdélyben és a Felvidéken
mikodo stratégiai civil szervezetek 2021. évi munkaterve szerint elfogadott és megvaldsitott, a
Hagyoméanyok Haza szakmai stratégidgjaba illeszkedé programok, tevékenységek és a
szervezetek folyamatos miikddésének biztositasdt szolgalta. A palyazatban tamogatott
tevékenységek az Erdélyben és Felvidéken ¢élok népmiivészetének felmérése, gytijtése,
archivalasa, valamint a Hagyomanyok Haza altal elfogadott szakmai programtervek alapjan
tanchazak szervezése, népi egyiittesek fellépéseinek finanszirozasa, népzenei oktatés,
kézmiives-foglalkozasok, népmiivészeti nagyrendezvények szervezése, 1j tevékenységek,
kezdeményezések generalasa, adatbazisok fejlesztésének tamogatdsa.

Az eredeti elképzelések szerint a palydzati kiirdsokban a tdmogatési keretosszegek Erdélyben
50 000 000.- Ft, Felvidéken 26 664 000.-Ft volt. Az erdélyi szervezetek esetében az egy
szervezet altal igényelhetd tdmogatas Osszege maximum 5 000 000.-Ft/szervezet, a felvidéki
szervezet esetében az igényelhetd tamogatds Osszege maximum 26 664 000.-Ft volt. A
palyazatok elbiralasat kovetben a stratégiai szervezetek Gsszesen 76 662 818.-Ft tdmogatast
vettek igénybe, amely Osszegek kiutalasara - a Tamogatasi Okiratokban meghatarozott
hatarid6k szerint - két részletben keriilt sor.

A kordbbi évben kialakult gyakorlat szerint az egyes szakmai programok kiad4sainak
finanszirozasa két modon valdsult meg. Egyrészt a hatdron tGli programokon résztvevd
magyarorszagi partnerek esetén a Hagyomanyok Haza direkt mddon bonyolitotta a
szerz0déskotéseket és pénziigyi teljesitéseket, masrészt a hataron til jelentkez6 kiadasokat (pl.
bérleti dijak), a kint €16 fellépbket, egyéb feladatokat ellatok megbizasat és dijazasat a
palyézatok kertében tdmogatott szervezetek bonyolitottak a kiutalt timogatasok 6sszegébdl.

A palyézati forrdsok felhasznalasanak jogszeriiségének ellendrzését minden esetben az adott

orszagban tevékenységet végzd megbizott kényvvizsgalod végezte és igazolta le az intézmény
megbizasabol.
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o Megyei hdalozatban miikédo szervezetek palydzati tdimogatdsa

Magyarorszag teriiletén a megyei hdlozatok keretein belill hagyomanyorzéssel foglalkozo
szervezetek tdmogatési rendszerének kialakitasa soran 2020. évben az volt a cél, hogy a kiutalt
tamogatasokbol megvaldsithaté programok, tevékenyégek lefedjék az orszag teljes teriiletét.
Ennek érdekében 15 stratégiai partnerszervezet nytjthatta be palyazatat a kiirt tamogatési célok
megvalositasa érdekében. A tamogatas célja a néphagyomanyok széles terlileti kisugarzassal
térténd tovabborokitése, értékeinek megérzése, népszertisitése, a folklér és kézmiives
mozgalmak vidéki halozatanak megerositése, kozosségek épitése, meglévd kozosségek
mentoraldsa és utanpotlas biztositasa szakemberek képzésével.

A pélyazat keretosszege 21 000 000.-Ft volt, az egyes szervezetek egységesen 1 400 000.-Ft
timogatdsban részesiltek, utolagos elszdmolédsi kotelezettség mellett. A tdmogatasok
kiutaldsara a Téamogatéi Okiratokban meghatarozott hatéridd betartasaval keriilt sor. A
péalyazati forrasok felhasznaldsanak jogszer(iségét az intézmény 4&ltal megbizott kiilsé
konyvvizsgal6 végezte el és allitott ki rola jelentést.

» Osszefoglalds

A Hagyomanyok Haza 2021. évi tevékenységében, gazdalkodasaban az eltelt id6szak kihivasai
kozott sem tortént fennakadds. A rendelkezésiinkre allo koltségvetési keretszamokon beliil
maradva a bérek atutalasra keriiltek, az intézmény szakmai alapfeladatainak ellatasa, az
iizemeltetés, az egyéb forrasokbdl finanszirozott programok, valamint az intézmény
munkatervében eldirt feladatok a jarvanyligyi korlatozasok ellenére nagy részben
megvalosultak. Az elmaradt szakmai feladatteljesitések miatt keletkezett elGiranyzat
maradvanyok visszafizetésre kerliltek a k6zponti koltségvetésbe.

A Hagyoméanyok Haza az orszdg kiemelt statuszi nemzeti intézménye. A megtiszteld cim
feltétele, hogy az intézmény teljesiteni tudja a kiildetését, mélté modon tudja szolgélni a
magyarsag iigyét, éltetni, képviselni, terjeszteni a hagyomanyos paraszti kulturat hataron innen
és tul. A jovObeni miikddésre vonatkozo terveink készen vannak, meggydzodésiink, hogy a
vesz€ly elmultaval a kordbban elkezdett munkat folytatni kell, a megndvekedett igényeket ki
kell szolgalni, a meghjult Budai Vigadd épiiletét miikodtetni kell, a csodélatosan felgjitott
tereket ismételten meg kell tdlteni programokkal, 1atogatdkkal.

2021. évben a Kormany hatdrozata alapjdn elkezdett koltségvetési konszolidacié nagy
jelent6séggel birt a Hagyomanyok Haza életében. A kiutalt egyszeri tébblettdmogatas
lehetdséget teremtett arra, hogy 2021. évre vonatkozdan konszolidalt munkabérek kertiljenek
kifizetésre a munkavéllal6ink részére, amire a jelenlegi gazdasagi és munkaerdpiaci helyzetben
az intézmény miik6dése, miksdtetése szempontjabol igen nagy szilikség volt. A bérfejlesztések
hianyaban, az intézményben hosszi évek 6ta dolgozd, elhivatott munkatarsak ,,elvandorlasa” az
intézmény kiildetésének teljesitését veszélyeztetheti.

64



A célok megvalositasahoz, az elkezdett munka folytatisahoz, a tartés bérkonszoliddcio
végrehajtisahoz elengedhetetleniil sziikség van a 1501/2021. (VIL.26) Korm. hatdrozatban
elfogadott koltségvetési tamogatdsok folyamatos biztositdsdra, a timogatisok dsszegének az

vz

intézmény alapkoltségvetésébe tirténd tartos beépitésére.

A személyi allomany megtartdsa, a munkavallalok megélhetésének biztositasa, az intézmény
tevékenységének zavartalan ellatasa érdekében kiemelten fontos, hogy a kozszférdban
foglalkoztatott munkatarsak bérszinvonala ne maradjon el a térségben az egyéb munkaltatok
altal fizetett atlagjovedelmek szintjét6l. Ennek megvalositisa nélkiil egyre nehezebb a feladatok
ellatasdhoz sziikséges — a néphagyomanyok megérzése tigyében elkételezett, elhivatott, az adott
szakmai és tdmogat6 teriileteken jelentkez$ feladatok vonatkozdsiaban — megfelelé szakmai
tudassal rendelkezé munkaer6 alkalmazasa, megtartasa.

Eldrelathatéan a kovetkezd években az intézmény iizemeltetésében Gjabb kihivast jelent a
beszerzési drakba beépiild, a tervezettnél magasabb 6sszegli inflacid, a vildgpiaci energiadrak
emelkedése kovetkeztében a megndvekedett rezsidrak kifizetése, ami az intézmény
koltségvetésében rendelkezésiinkre allo keretek tobb, mint tizszerese lesz. Ezeket a tibblet
terheket az intézmény minden takarékossdgi intézkedése ellenére sem tudja Oner6bdl
kigazdalkodni. A tartés tdmogatasok hianya vagy csokkenése esetén, illetve a tébbletkiadasok
kompenzalasa nélkiil a szakmai feladatok ellatdsdban mennyiségi és mindségi visszalépés, az
intézmény tizemeltetésében komoly fennakadas varhato.

Budapest, 2022. 05. 02.

(\ R Y \)c: . \&\x . S
Both Miklés Nagy Efzsébet Ibolya

Foigazgato Gazdasagi Igazgatd
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Mellékletek:

>

>

1. szému melléklet — Kimutatas a dolgozdk részére folyositott lakasépitési €s vasarlasi
kolesonokrol

2. szamu melléklet — Kimutatds az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasagi
vezetOvaltasrol és annak hatdsair6l

3. szamu melléklet - Foglalkoztatottak Osszetétele

4. szamu melléklet — Kimutatds az Eurépai Uniés forrasbél megvaldsuld
programokrol
5. szdmu melléklet — Kimutatds az intézmény altal alapitott és/vagy tulajdonosi

joggyakorlésban 1év6 gazdalkodo szervezetekrél

6. szamt melléklet — Kimutatds a hataskoronkénti €s jogeimenkénti elGiranyzat
mddositasokrol - 2021. év

7. szamu melléklet — Kiadasi eléiranyzatok jogcimenkénti kimutatasa - 2021. év

8. szamu melléklet — Kimutatds a személyi és jarulék kiadasokrol - 2020.-2021. évi
adatok

9. szamu melléklet — Kimutatas a dologi kiadasokrdl - 2020.-2021. évi adatok

10. szamu mellékelt — Kimutatas a beruhézasi, feldjitasi kiadasokrol — 2020.-2021. évi
adatok

11. sz&ému melléklet — Kimutatas a koltségvetési bevételekrdl — 2020.-2021. évi
adatok

12. szamu melléklet — Kimutatas a konkrét, meghatarozott feladatokra a tarcatol,
illetve mas fejezetektol kapott eldiranyzatokrol - 2021. év

13. szamu melléklet — Kimutatas a t6bblettdmogatasok felhasznalasarol
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